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REALIZAČNÍ TÝM
Žadatel
Uveďte název žadatele.

Roční obrat (v EUR)
Údaj je závazný pro hodnocení kritéria 7.1 Organizační zajištění projektu, ve kterém hodnotitel posuzuje administrativní, finanční a provozní kapacitu.

Roční obrat představují primárně dle nařízení Komise č. 651/2014 příjmy z hospodářské činnosti snížené o vyplacené slevy a neměl by zahrnovat DPH. Uvádí se údaje za poslední uzavřené účetní období. Pro subjekty, u kterých není hospodářská činnost relevantní, nebo podstatnou měrou provádějí i nehospodářskou činnost, uvádějte do tohoto pole množství finančních prostředků přijatých subjektem za poslední účetní období. Do obratu se nezapočítává počáteční zůstatek. 
Pro převod na EUR se použije kurz Evropské centrální banky ke dni účetní závěrky. Kurz je k dispozici na webových stránkách banky https://www.ecb.europa.eu/ecb/html/index.en.html.

Typ pozice
Zvolte položku.

Název pozice (Maximálně 100 znaků)
Klikněte sem a zadejte text.

Název subjektu (Musí odpovídat záznamu ze záložky „Subjekty projektu“
Klikněte sem a zadejte text.

	
Forma	Sazba

	Zvolte položku.
	Klikněte sem a zadejte text.
	Úvazek
	Počet jednotek
	Doplňte velikost pracovního úvazku. V případě pracovní smlouvy např. úvazek 100 % nebo 25 %. V případě DPČ nebo DPP např. počet hodin za měsíc. Pokud pozici bude vykonávat několik pracovníků, uveďte celkový objem úvazků, např. pokud budou zapojeni 4 lektoři pracující na poloviční úvazek, uveďte hodnotu 200 %, atp.
	Klikněte sem a zadejte text.
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Nový řádek uvnitř textového pole vytvoříte kombinací SHIFT + ENTER	1
Pro novou pozici zkopírujte všechna pole z první stránky na novou a založte novou pozici.

Pracovní náplň (Maximálně 2000 znaků)
Popište pracovní náplň pracovníka. Zodpovězte tyto otázky: 
Jaká bude převažující pracovní náplň v rámci dané pozice v projektu? (Definujte nejčastější typ činností, které bude muset pracovník v této pozici vykonávat) 
Na jakých konkrétních klíčových aktivitách se bude v rámci projektu podílet? (Popište, v jakých klíčových aktivitách bude pracovník převážně zapojen a jakým konkrétním způsobem.) 
Jaké náklady (jiné než osobní a režie) se budou k dané pozici vázat? (Pokud je to relevantní, uveďte, zda se k výkonu dané pozice budou vázat nějaké konkrétní náklady např. školení, stáž, náklady na notebook či mobilní telefon atp.).

Žadatel
Uveďte název žadatele.

Roční obrat (v EUR)
Údaj je závazný pro hodnocení kritéria 7.1 Organizační zajištění projektu, ve kterém hodnotitel posuzuje administrativní, finanční a provozní kapacitu.

Roční obrat představují primárně dle nařízení Komise č. 651/2014 příjmy z hospodářské činnosti snížené o vyplacené slevy a neměl by zahrnovat DPH. Uvádí se údaje za poslední uzavřené účetní období. Pro subjekty, u kterých není hospodářská činnost relevantní, nebo podstatnou měrou provádějí i nehospodářskou činnost, uvádějte do tohoto pole množství finančních prostředků přijatých subjektem za poslední účetní období. Do obratu se nezapočítává počáteční zůstatek. 
Pro převod na EUR se použije kurz Evropské centrální banky ke dni účetní závěrky. Kurz je k dispozici na webových stránkách banky https://www.ecb.europa.eu/ecb/html/index.en.html.

Typ pozice
Zvolte položku.

Název pozice (Maximálně 100 znaků)
Klikněte sem a zadejte text.

Název subjektu (Musí odpovídat záznamu ze záložky „Subjekty projektu“
Klikněte sem a zadejte text.

	
Forma	Sazba

	Zvolte položku.
	Klikněte sem a zadejte text.
	Úvazek
	Počet jednotek
	[bookmark: _GoBack]Doplňte velikost pracovního úvazku. V případě pracovní smlouvy např. úvazek 100 % nebo 25 %. V případě DPČ nebo DPP např. počet hodin za měsíc. Pokud pozici bude vykonávat několik pracovníků, uveďte celkový objem úvazků, např. pokud budou zapojeni 4 lektoři pracující na poloviční úvazek, uveďte hodnotu 200 %, atp.
	Klikněte sem a zadejte text.
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Nový řádek uvnitř textového pole vytvoříte kombinací SHIFT + ENTER	2
Pro novou pozici zkopírujte všechna pole z první stránky na novou a založte novou pozici.

Pracovní náplň (Maximálně 2000 znaků)
Popište pracovní náplň pracovníka. Zodpovězte tyto otázky: 
Jaká bude převažující pracovní náplň v rámci dané pozice v projektu? (Definujte nejčastější typ činností, které bude muset pracovník v této pozici vykonávat) 
Na jakých konkrétních klíčových aktivitách se bude v rámci projektu podílet? (Popište, v jakých klíčových aktivitách bude pracovník převážně zapojen a jakým konkrétním způsobem.) 
Jaké náklady (jiné než osobní a režie) se budou k dané pozici vázat? (Pokud je to relevantní, uveďte, zda se k výkonu dané pozice budou vázat nějaké konkrétní náklady např. školení, stáž, náklady na notebook či mobilní telefon atp.).


Nový řádek uvnitř textového pole vytvoříte kombinací SHIFT + ENTER		2
Pro novou pozici zkopírujte všechna pole z první stránky na novou a založte novou pozici.
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