EVROPSKA UNIE
Evropske strukturalni a investi¢ni fondy
OP Praha — pél rastu CR

PRA|HA
PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G

Vyzva k predkladani zadosti o podporu

Hlavni mésto Praha, Odbor evropskych fondu

vyhlasuje dne 30. srpna 2017

41. vyzvu k predkladani zadosti o podporu v ramci
Operaéniho programu Praha — pél rastu CR

1. lIdentifikace vyzvy

Prioritni osa

4 \/zdélani a vzdélanost a podpora zaméstnanosti

Investicni priorita

2 Omezovani a prevence predCasného ukoncovani skolni
dochazky a podpory rovného pristupu ke kvalitnim
programdm predskolniho rozvoje, k primarnimu
a sekundarnimu vzdélavani a rovnéz moznostem formalniho
a neformalniho vzdélavani, které umozriuje zpétné zaclenéni
do procesu vzdélavani a odborné pfipravy

Specificky cil

4.2 ZvySeni kvality vzdélavani prostrednictvim posileni
inkluze v multikulturni spole¢nosti

Fond, z néhoz je vyzva
spolufinancovana

Evropsky socialni fond
Vyzvou jsou podporovany neinvesti¢ni projekty.

Cislo vyzvy

41

Nazev vyzvy

Posileni kapacit pro interkulturni vzdélavani

Druh vyzvy

Kolova

Uréeni, zda se jedna o
synergickou nebo
komplementarni vyzvu

Komplementarni:

e operacni program: OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, prioritni
osa: 3, investi¢ni priorita: 2, specificky cil: 3.1 Kvalitni
podminky pro inkluzivni vzdélavani; investi¢ni priorita: 3,
specificky cil: 3.1 Socialni integrace déti a zakd vcetné
zacleniovani romskych déti do vzdélavani

Model hodnoceni

Jednokolovy

2. Casové nastaveni

Datum vyhlaseni vyzvy

30. 8. 2017

Datum zpristupnéni zadosti o podporu
v monitorovacim systému MS2014+

30. 8. 2017, 9:00:00 hod.

Datum zahdjeni pfijmu zadosti o

podporu

2.10. 2017

Datum ukon¢€eni prijmu zadosti o

24. 1. 2018, 16:00:00 hod.

podporu

Maximalni délka, na kterou je zadatel «
rx . . 18 mésicu

opravnén projekt naplanovat

NejzazSi datum pro ukonéeni fyzické 31. 8. 2019
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realizace projektu

Predpokladané vyhlaseni vysledku VyhlaSeni vysledkd vybérového procesu vyzvy
vyzvy se predpoklada v ¢ervnu 2018.

Realizace projektu musi byt zahajena
Zahajeni realizace projektu nejpozdéji do 6 mésicl od schvaleni podpory
Zastupitelstvem hl. m. Prahy.

Predpoklad vyhlaseni dalSich vyzevv | Rijen roku 2017:
prioritni ose 4 OP PPR Investi¢ni priorita 1, specificky cil 4.1

3. Informace o formé podpory
3.1. Alokace vyzvy: 80 000 000 K¢&
3.2. Typ podporovanych operaci: individualni projekt

3.3. Vymezeni opravnénych zadatelt

Obecné plati, ze opravnénym zadatelem muze byt pouze osoba (pravnicka nebo fyzicka),
ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera ma vlastni identifikaCni Cislo (tzv.
ICO, nékdy také IC).

Opravnéni zadatelé:

Nestatni neziskové organizace

Vysoké Skoly

Organizace zfizené a zalozené hl. m. Prahou a méstskymi ¢astmi hl. m. Prahy

Matefske, zakladni, stfedni a vy$Si odborné Skoly uskute€nujici vzdélavani na uzemi hl. m.
Prahy

Definice jednotlivych opravnénych zadateli (viz vymezeni a definice opravnénych

zadatelQ):

¢ Nestatni neziskové organizace — nestatnimi neziskovymi organizacemi jsou spolky,
ustavy, nadace a nadaéni fondy podle zakona &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik,
obecné prospésné spolecnosti podle zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spole¢nostech, cirkevni pravnické osoby podle zakona €. 3/2002 Sb., o svobodé
nabozenského vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spole¢nosti a zajmova
sdruZeni pravnickych osob, pokud t€mito osobami jsou vySe uvedené nestatni neziskové
organizace.

o Vysoké Skoly — vysoké Skoly zfizené podle zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych
Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisu.

e Organizace zfizené a zalozené hl. m. Prahou a méstskymi ¢astmi hl. m. Prahy -
jsou pravnické osoby a organizacni slozky potfebné pro rozvoj hlavniho mésta Prahy
a/nebo méstskych &asti hlavniho mésta Prahy a pro uspokojovani jejich potfeb ob&and.
Do samostatné pusobnosti hlavniho mésta Prahy a méstskych &asti hlavniho mésta
Prahy nalezi jejich opravnéni zakladat, zfizovat a rusit tyto organizace (ve smyslu
ustanoveni § 16 odst. 1 a § 18 odst. 1 pism. b) zdkona &. 131/2000 Sb., o hlavnim
mésté Praze, ve znéni pozdé&jsich predpisti). Uprava postaveni téchto organizaci je vzdy
obsaZena v zakladatelské listiné (v zakladajicim pravnim jednani), na zakladé které tyto
organizace vznikly.

o Mateiské, zakladni, stiedni a vys$Si odborné Skoly — podle zakona €. 561/2004 Sb.,
o pfed3kolnim, zakladnim, stfednim, vyS8Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjSich predpisa.
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3.4. Vymezeni opravnénych partnert

V této vyzvé je pFipustny partner s finanénim podilem i partner bez finan¢niho podilu.

Do pfipravy a realizace projektu je mozné zapojit partnery, pokud je to odlivodnéné a ucelné.
Projektové partnerstvi musi splfiovat podminky uvedené v Pravidlech pro zadatele
a pfijemce OP PPR (viz ¢ast 10.1. této vyzvy). Maximalni poCet partnerud, které je mozné
zahrnout do Z&dosti o podporu, je 10. Zadosti o podporu, které budou zahrnovat vice nez 10
projektovych partnert, budou vyfazeny z procesu hodnoceni v prabéhu kontroly pfijatelnosti
a formalnich nalezitosti.

Definice jednotlivych opravnénych partnert:

Partner projektu musi patfit do nékteré z vySe definovanych skupin opravnénych zadatell
(viz Vymezeni a Definice jednotlivych opravnénych zadatell v Easti 3.3 této vyzvy).

3.5. Mira spolufinancovani — rozpad zdroji financovani

Projekty budou spolufinancovany z Evropského socialniho fondu (ESF).

. . | Rozpoéet hl. | ...
Typ organizace EU podil m. Prahy Prijemce

Organizace zfizené a zalozené hl. m. Prahou a méstskymi ¢astmi hl. m. Prahy

pfispévkové organizace hl. m. Prahy a méstskych &asti hl.
m. Prahy, kromé& 3kol a Skolskych zafizeni zapsanych ve 50 % 45 % 5%
Skolském rejstiiku

pravnické osoby vykonavajici €innost Skol a Skolskych

- v « 4 0, 0, 0,
zafizeni zapsané ve Skolském rejstiiku (MS, Z8, S8, vos,) | 0% 50 % 0%

ostatni organizace zfizené ¢i zalozené hl. m. Prahou a

0, 0, 0,
mé&stskymi Gastmi hl. m. Prahy 50 % 35% 15%

Nestatni neziskové organizace

obecné 50 % 0% 50 %
v pfipadé verejné prospésnych €innosti* 50 % 45 % 5%
v pfipadé 4 konkrétnich ¢innosti? 50 % 50 % 0%

Vzdélavaci zafizeni — dle typu:

pravnické osoby vykonavajici &innost Skol (soukromé a

cirkevni MS, ZS, SS, VOS zapsané ve $kolském rejstfiku) 50 % 50 % 0%
statni materské, zakladni, stfedni Skoly a vysoké Skoly 50 % 0% 50 %?
vefejné vysoké Skoly 50 % 45 % 5%
vysoké Skoly - ostatni 50 % 45 % 5%

Vysvétleni zkratek: EU — Evropska unie, ESF — Evropsky socialni fond, PO — pfispévkova
organizace, MC — méstska Cast.

! Dle materialu Pravidla spolufinancovani Evropskych strukturalnich a investicnich fondd v programovém obdobi
2014-2020 zpracovaného Ministerstvem financi CR a schvéleného usnesenim vlady ze dne 14. ¢ervence 2014
¢. 583.

2 Pozn. — u organizaci, které jsou organizaéni sloZkou statu &i pFispévkovou organizaci statu je narodnim
vefejnym zdrojem statni rozpocet, o pfispévek (tj. podil, ktery neni placen z ESF) si pfijemce zada sam, takze z

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ze strany MMR nebudou.
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3.6. Maximalni a minimalni vySe celkovych zptsobilych vydaju projektu

Vyse zpusobilych vydaji

Minimalni 600 tisic K&

Maximalni 5 mil. K&

3.7. Forma financovani: ex-ante

Prostfedky jsou poskytovany zalohové, tj. pfed uskute¢nénim vydaje z urovné pfijemce.
Podrobné informace o rezimu ex-ante jsou k dispozici v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce
OP PPR (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).

3.8. Informace o podminkach veiejné podpory

3.8.1. Postup stanoveni rezimu podpory pro jednotlivé projekty
Pro tuto vyzvu jsou stanoveny rezimy podpory dle bodu 3.8.3. nize.

Volbu vhodného rezimu vefejné podpory provede zadatel v zadosti o podporu. Tato faze
stanoveni rezimu vefejné podpory neni zavazna a slouzi k tomu, aby Zadatel mohl upravit
nastaveni zadosti o podporu vzhledem ke zvolenému rezimu verejné podpory.

Finalni stanoveni rezimu vefejné podpory provede fidici organ ve Smlouvé o financovani v
navaznosti na posouzeni, hodnoceni a jednani s vybranym Zadatelem tak, aby poskytnuta
podpora byla v souladu s pravidly vefejné podpory ve smyslu ¢l. 107 odst. 1 Smlouvy o
fungovani Evropské unie (SFEU).

3.8.2. Obecné podminky poskytnuti verejné podpory

V ramci této vyzvy nelze poskytnout podporu ve prospéch podniku, viéi némuz byl
v navaznosti na rozhodnuti Evropské komise (dale také jen ,Komise®), jimz je podpora
prohlaSena za protipravni a neslucitelnou s vnitfnim trhem, vystaven inkasni pfikaz.

U projektd, u nichz bude poskytnuti podpory z OP PPR zakladat vefejnou podporu nebo
podporu de minimis, budou — pokud to bude relevantni — aplikovany pfedpisy EU stanovujici
horni hranici financovani takového projektu z vefejnych zdroji (tzv. intenzitu vefejné
podpory) jakoz i dalSi omezeni ohledné zpusobilych nakladl apod. VySe této hranice se
odviji od typu podpofené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych pfipadech také od specifik
cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a
vymezené obdobi. Vice informaci |ze nalézt v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP PPR
(viz ¢ast 10.1. této vyzvy). V dlsledku toho je mozné, Ze projekt nebude z vefejnych zdroju
podpofen v maximalnim rozsahu s ohledem na omezeni v ¢asti 3.8. této vyzvy.

3.8.3. Rezimy podpory
V ramci této vyzvy budou podporené projekty realizovany v nasledujicich rezimech:

e Rezim podpory nezakladajici vefejnou podporu (zejména z duvodu tzv. podpory
opatfeni ryze lokalni povahy)

e RezZim podpory de minimis dle Nafizeni Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince
2013 o pouziti ¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de
minimis, UF. vést. L 352, 24. 12. 2013, s. 1—8 (dale také jen "de minimis" nebo "Nafizeni
de minimis")
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4. Vécné zaméreni

4.1. Vycet podporovanych aktivit

Tato vyzva je zaméfena na posileni kapacit vymezenych kvalifikovanych pracovnikd —
specialisti ve vzdélavani v hl. m. Praze ve smyslu personalni podpory, ktera nasledné
pfispéje k rozvoji proinkluzivniho klimatu matefskych, zakladnich, stfednich a vySSich
odbornych Skol predevSim ve vztahu k zaclefiovani déti, zaku a studentd s odliSnym
matefskym jazykem (déti s OMJ). Uvedené podporované aktivity jsou nezbytné pro uspésné
naplnéni specifického cile 4.2 OP PPR.

Cilem vyzvy je zajistit dostateCny pocet kvalifikovanych specialistd, které budou Skoly
vyuzivat pfi vychové a vzdélavani déti, zaku a studentd a pfi realizaci svych dalSich aktivit.
Predpoklada se, Ze absolventi téchto kurz( budou zapojeni do navazujicich aktivit pfedevs§im
v ramci projektl podporenych ve specifickém cili 4.2 OP PPR.

Zadatelé & partnefi musi byt nositeli pfislusného know-how &i opravnéni ke vzdélavani
prisludného vzdélavaciho programu (pokud je akreditace vyzadovana). Zadatelé &i partnefi
musi v zadosti o podporu prokazat dostate¢né odborné zkuSenosti s vedenim a realizaci
vzdélavacich programu, kurz( ¢i Skoleni v oblastech zaméfeni vyzvy. Podporovany jsou
pouze akreditované kurzy, pfiCemz akreditaci kurzu je mozné ziskat i béhem realizace
projektu.

Realizace kurz(l musi byt zahajena nejpozdéji v 6. mésici realizace projektu. Tato skute¢nost
musi jasné vyplyvat z popisu klicovych aktivit a z harmonogramu realizace v zadosti o
podporu. Pokud tato podminka nebude v Zadosti o podporu splnéna, bude takova Zadost
vyfazena z procesu hodnoceni v pribéhu hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti.

Kombinace aktivit v jednom projektu je mozna pfi dodrZzeni podminky zfejmého rozlideni
jednotlivych typla vzdélavacich programi, kurzd ¢&i Skoleni v popisu kliCovych aktivit a
naplnéni podminek zpusobilosti téchto aktivit dle textu vyzvy.

4.1.1. Realizace kurzu pro interkulturni pracovniky ¢i komunitni tlumoéniky

Podporovana je realizace vzdélavacich programu, kurzi ¢i Skoleni s cilem pfipravit
interkulturni pracovniky ¢i komunitni tlumoéniky, ktefi budou poskytovat ditéti s OMJ podporu
v tlumo€eni do rodného jazyka. Kromé& samotného formalniho obsahu je interkulturni
pracovnik® schopen tlumocit i redlie obsazené v proslovu, jejichZz znalost a pochopeni jsou
naprosto nezbytné pro vzajemné porozuméni. Svou Cinnosti se tak snazi eliminovat
nedorozuméni, kterd mohou pfi vzajemné interakci plynout z rozdilnosti jazyka a rozdilnosti
kulturnich vzorcu. Umozni détem s OMJ jejich lepSi participaci na vSech programech Skoly.
Podstatné je, Ze se snazi napomoci v porozuméni na obou stranach. Interkulturni pracovnik
tlumodi v danych situacich spojenych se Skolou také rodicum déti s OMJ, pfipadné s dalSimi
vefejnymi institucemi.

Minimalni rozsah kurzu je 60 hodin, z toho min. 30 hodin Cini praxe ve vybrané materske,
zakladni, stfedni $kole &i vy$3i odborné kole v Praze. U&astnici kurzu musi prokazat znalost
ciziho jazyka.

Do projektu Ize zafadit i metodickou podporu a intervizi u€astnikd kurzu béhem praxe na
vybrané matefské, zakladni, stfedni Skole &i vysSi odborné Skole v Praze a také nasledné
metodické podpory po ukonéeni kurzu.

3 Kvalifikace interkulturniho pracovnika v Narodni soustavé kvalifikaci: http://interkulturniprace.cz/wp-
content/uploads/2015/09/interkulturni-pracovnik-v-narodni-soustave-vzdelavani.pdf
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Kurz by mél obsahovat tyto vzdélavaci oblasti:

e Migrace aintegrace v CR a EU

e Sociélni sluzby v CR

e Legislativa vztahuijici se k pobytu a praci migrantti v CR

e Interkulturni kompetence

o Obcanska spolecnost, role kli€ovych instituci, principy fungovani NNO

o Skolstviv CR

e Prevence a feSeni konfliktd (mediace)

o Etika vykonu interkulturni prace/komunitniho tlumoceni, etické problémy a dilemata

e Zakladni metody a techniky socialni prace, poradenské dovednosti, krizova
intervence

e Komunitni tlumoc€eni - odborny vhled do socialné-psychologickych, pravnich
a kulturnich aspektd tohoto typu zprostifedkované komunikace

e Zakladni slovni zasoba a nacvik tlumoceni v cizim jazyce dle vlastni volby

4.1.2. Realizace kurzu pro dvojjazyéné asistenty

Podporovana je realizace akreditovanych vzdélavacich programa, kurzd &i Skoleni pro vykon
prace tzv. dvojjazyCného asistenta, ktefi zajiStuji podporu pedagoga pfi vyuce déti s OMJ.
Dvojjazy€ny asistent je angazovan pro do€asnou i kontinualni praci v kolektivu tfidy, kde je
zaclenéno dité s OMJ, a podporu poskytuje stéZejné pedagogovi, kterému je oporou pfi
organizaci vyuky pro cely kolektiv a také tehdy, kdy cizi jazyk muze byt nadmérnou bariérou
v komunikaci a porozuméni. Dvojjazyény asistent je vyznamnou oporou v integraénim
procesu i rozvoji komunika¢nich dovednosti ditéte s OMJ.

Minimalni rozsah kurzu je 40 hodin, z toho min. 20 hqdin ¢ini praxe na vybrané matefské,
zakladni, stfedni Skole Ci vySSi odborné Skole v Praze. UCastnici kurzu musi prokazat znalost
ciziho jazyka.

Do projektu Ize zaradit i metodickou podporu a intervizi U¢astnikl kurzu béhem praxe na
vybrané matefské, zakladni, stfedni Skole &i vysSi odborné 3kole v Praze a také nasledné
metodické podpory po ukoncéeni kurzu.

4.1.3. Priprava specialistil pro oblast rozvoje kompetenci pro demokratickou kulturu

Podporovana je realizace vzdélavacich programu, kurzG ¢i Skoleni pro vykon prace
specialisty €i odborného garanta pro oblast rozvoje kompetenci pro demokratickou kulturu
(dle dokumentu Competences for Democratic Culture zpracovanym v ramci projektu Rady
Evropy, dale jen CDC)* a k podpofe zavadéni tohoto modelu do prostiedi matefskych,
zakladnich, stfednich ¢i vySSich odbornych Skol v Praze.

Kurz je uréen pfedevsim pro pedagogické pracovniky a dal8i pracovniky ve vzdélavani, ktefi
chtéji rozsifit svou odbornou kvalifikaci.

4 Dokument Competences for Democratic Culture a dalSi informace o projektu jsou k dispozici na
strankach www.coe.int/competences; Shrnuti v eském jazyce na webovych strdnkach Centra
ob&anského vzdélavani zde http://www.obcanskevzdelavani.cz/publikace
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Absolvent kurzu by mél byt schopen provést Skolu nasledujicim procesem a moderovat
debatu o ném meazi kliCovymi aktéry ve Skole:

Seznamit vedeni Skoly a pedagogicky sbor s konceptem CDC zpusobem, ktery je pro
né v jejich aktualni situaci srozumitelny a uchopitelny.

Vzbudit mezi pedagogy zajem o CDC a motivovat je k praci s timto modelem a jeho
aplikaci a pfenosu do vlastni vyuky i do Zivota Skoly jako celku.
Zmapovat, co se jiz ve Skole na poli CDC déje.

Na zakladé vysledki mapovani navrhnout Upravy a zlepSeni stavajicich aktivit a
opatfeni (napf. v oblasti vyvaZzenosti rozvijenych kompetenci z kompetenéniho modelu
CDC, reflexe, hodnoceni atd.).

Dale identifikovat pfilezitosti pro rozvoj CDC ve Skole — aktivity, metody a opatfeni
(napF. zavadéni novych nastroju rozvijejicich CDC).

Podpofit Skolu ve vypracovani vlastniho planu efektivniho rozvoje CDC (vCetné
podpurnych mechanismU pro realizaci planu a budovani potencialnich partnerstvi).

Minimalni rozsah kurzu je 40 hodin.

Kurz by mél obsahovat tato témata:

ObcCanské a socialni kompetence v kurikulu Skol, v ramcovych vzdélavacich
programech a strategickych dokumentech vzdélavaci politiky CR

Principy inkluzivniho vzdélavani

Model kompetenci v dokumentu CDC a pochopeni podstaty modelu véetné
vyvazeného pohledu na ¢tyfi hlavni kompetence

Moznosti vyuziti modelu kompetenci dle dokumentu CDC pro posileni inkluze
a rozvoje kompetenci zaku

Pfiklady dobré praxe a aplikace metod pro rozvoj kompetenci dle modelu CDC do
vyuky. Praktické vyuziti modelu CDC ve vyuce konkrétnich pfedmétl, rozpracovani
kompetenci do dil€ich aspektl véetné prFipravy konkrétni vyu€ovaci hodiny

Rozvoj lektorskych dovednosti (zaméfeni primarné na participativni vedeni hodiny,
setkani pedagogu, moderovani diskuse, komunikativni dovednosti)

Kromé vySe uvedenych podporovanych aktivit je mozné do projektu zaradit tyto klicové
aktivity:

Priprava a organizace vzdélavaciho programu?®,
Rozvoj a inovace stavajiciho vzdélavaciho programu,
Vytvofeni nového vzdélavaciho programu,

Evaluace aktivit projektu,

Rizeni a administrace projektu®.

Minimalni povinny rozsah kurzd nezahrnuje vzdélavani formou e-learningu ani samostudium
u€astnikd kurza.

5 (:Zinnosti jsou hrazeny pIné &i z&asti z nepfimych nakladU
6 Cinnosti jsou hrazeny pIné &i zEasti z nepfimych nakladd
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4.2. Cilova skupina

o Pedagogicti pracovnici matefskych, zakladnich, stfednich a vy§Sich odbornych Skol a
Skolskych zafizeni — dle zakona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o
zmeéné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjSich predpisu;

e Odborni a terénni pracovnici a dal$i pracovnici organizaci plsobicich ve vzdélavani -

jedna se napf. o lektory volnoCasovych aktivit, lektory programd celozivotniho
vzdélavani, akademické pracovniky;

Cilové skupiny musi pfi vstupu do projektu splfiovat podminky Uzemni zpuasobilosti, viz bod
5.1 vyzvy;
Do cilové skupiny patfi také osoby, které ziskaji kvalifikaci pracovnika ve vzdélavani na

zakladé absolvovani kurzu podpofeného v projektu véetné spinéni minimalniho rozsahu
praxe.

4.3. Indikatory

Zadatelé v Zzadosti o podporu vyplni a stanovi zavazné cilové hodnoty vSech téchto
indikatoru:

. d:f(‘;‘t’oru Nazev indikatoru je“gﬁg’;ﬁa Typ indikatoru

6 00 00 Celkovy pocet ucastnik(* osoby vystup

52501 Pocet podpofenych osob - pracovniki ve | pracovnici ve | vystup
vzdélavani vzdélavani

52510 Pocet pracovniki ve vzdélavani, ktefi v praxi | osoby vysledek
uplatiuji nové ziskané poznatky a dovednosti

Zadatel musi povinné zvolit a stanovit cilové hodnoty pro v§echny vyse uvedené indikatory.

V pfipadé, Ze projekt ziska podporu, bude mit Zadatel povinnost vykazovat dosazené
hodnoty také pro vSechny indikatory vystupu, které se tykaji ucastnik( (rozuméno ty
indikatory, které navazuji na charakteristiky u€astnik( jako je napf. vék, postaveni na trhu
prace, pfipadné znevyhodnéni atd.).

* Do indikatoru 6 00 00 se zapoditavaji pouze udastnici kurz(. U&astnikem z hlediska
indikatoru 6 00 00 je pouze osoba, ktera ziska v daném projektu podporu
v rozsahu minimalné 40 hodin (bez ohledu na pocet dil€ich podpor, tj. po€et dil€ich zapojeni
do projektu).

Kromé povinnych indikatorl si mohou Zzadatelé zvolit indikator, jehoz vybér neni povinny,
avsak je-li vybran, musi byt Zadatelem stanovena cilova hodnota, jejiz napInéni je zavazné:

Kod . AT Mérna T
indikatoru N EHERT I L E o, jednotka indik)g:oru
52100 Pocet podporenych produkt produkty vystup
51015 Pocet organizaci, ve kterych se zvysila . wsledek
proinkluzivnost organizace ysiede

Definice jednotlivych indikator( a pravidla jejich vykazovani obsahuji Pravidla pro Zadatele
a prijemce OP PPR, kap. 21 a kap. 26 - Pfiloha €. 6 (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).
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4.4. Specifické opatreni:

OP PPR nebude podporovat zadna opatieni, ktera vedou k diskriminaci a segregaci
marginalizovanych skupin, jako jsou romské déti a zaci a dalSi déti a zaci s potfebou
podpurnych opatfeni (déti a Zaci se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim a se
socialnim znevyhodnénim).
To znamena, Ze nebudou financované aktivity na udrzeni a zafazovani téchto déti
a zaku:
¢ do matefskych nebo zakladnich Skol samostatné zfizenych pro zaky se zdravotnim
postizenim nebo do jejich pFipravnych tfid
e do zakladnich Skol praktickych
o do 3kol ani do tfid pro Zaky vzdélavajici se podle RVP ZV — LMP u vice nez 40% déti
e do 3kol ani do tfid vzdélavajicich podle SVP upraveného podle potfeb podpurnych
opatfeni pro vice nez 40% déti
e do tfid, oddéleni nebo studijnich skupin zfizenych pro Zaky se zdravotnim postizenim
v bé&zné Skole.
Timto opatfenim neni dotéena podpora aktivizacnich programd (programy rozSifujicich
kurikulum, komunitni aktivity apod.) nebo programu pfechodu ze $koly do prace na podporu
déti a zakl ze Skol samostatné zfizenych pro zaky se zdravotnim postizenim.

5. Uzemni zaméreni

5.1. Pripustné misto realizace

Projekty by mély byt fyzicky realizovany na tzemi hl. m. Prahy, v odivodnénych pfipadech je
fyzicka realizace Casti projektu mozna i mimo Uzemi hl. m. Prahy. Sidlo zadatele muze byt
kdekoliv na izemi Ceské republiky.

Projekty musi byt realizovany vyhradné pro cilovou skupinu, ktera splhuje podminky uzemni
zpusobilosti pro hl. m. Prahu. Uzemni zpUsobilosti cilové skupiny se rozumi, Ze osoby musi
splfiovat pfedepsanou vazbu na hl. m. Prahu (vzdy tu, ktera je pro danou skupinu relevantni)
uvedené v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP PPR, kap. 17.5 (viz ¢ast 10.1 této vyzvy).

Pro tuto vyzvu plati toto pravidlo tzemni zpusobilosti:
e Zaméstnanci (pracovnici ve vzdélavani; pedagogicti pracovnici kol a Skolskych
zafizeni) vykonavaji svou pracovni ¢innost z vice nez 50 % na uzemi hl. m. Prahy;

5.2. Programova oblast a izemi dopadu: Hlavni mésto Praha

6. Informace o zpusobilosti vydaju

6.1. Vécna zpusobilost
Zpusobilé pfimé naklady musi byt:

e nezbytné pro realizaci projektu a musi mit pfimou vazbu na projekt;
e vynalozeny v souladu se specifickym cilem OP PPR;
e pfiméfené a musi byt vynaloZzeny s principem hospodarnosti (porovnani uzitkl
s vydaiji).
Podrobna specifikace jednotlivych kategorii zpusobilych vydaju, podminky jejich zpUsobilosti
a zpusob dokladovani jsou dostupné v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP PPR, kap. 12
a 17 (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).
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Rozpocet kapitoly Drobny hmotny neinvesti¢ni majetek - Zafizeni a vybaveni nesmi prekrogit
30 % celkového rozpoctu pfimych zpusobilych nakladl projektu. V ramci této vyzvy nebude
podporovan nakup vybaveni Skolicich prostor.

Neni pfipustna podpora na aktivity, které jsou financovany z Operaéniho programu Vyzkum,
vyvoj, vzdélavani Ministerstva Skolstvi a mladeze a na ¢innosti, na jejichz financovani maiji
8koly narok ze zakona.

6.2. Casova zpUsobilost

Casové zplisobilé jsou vydaje, které vznikly v dobé realizace projektu a byly skuteéné
uhrazeny mezi dnem pfedloZeni Zadosti o podporu a dnem piedloZzeni zavéreCné zpravy
o realizaci. Casova zpUsobilost u projekttl zakladajici vefejnou podporu je upravena
v Pravidlech pro zadatele a pfijemce OP PPR (viz ¢ast 10.1. této vyzvy). Obecna pravidla
Casoveé zpusobilosti vydaju jsou uvedena v Pravidlech pro zadatele a pfijemce OP PPR, kap.
17 (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).

6.3. Informace o kfizovém financovani
Kfizoveé financovani neni v této vyzvé aplikovano.
6.4. Informace o nepfimych nakladech

VySe nepfimych nakladd pro tuto vyzvu je stanovena v zavislosti na celkovych pfimych
nakladech projektu a na podilu nakupu sluzeb na celkovych pfimych nakladech projektu
nasledovné:

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych nakladech
60% a méné vice nez 60% a 90% a vice
méneé nez 90%
VySe nepfimych nakladul 25% 15% 5%

Jiny nez vySe uvedeny podil nepfimych nakladl neni pfipustny.
Podrobnosti k vymezeni nepfimych nakladl projektu jsou uvedeny v Pravidlech pro zadatele
a prijemce OP PPR, kap. 17.11. (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).

7. Nalezitosti zadosti o podporu, zpusob podani, moznost konzultaci

7.1. Povinné prilohy

V ramci vyzvy je nutné doloZit k Zadosti o podporu relevantni povinné pfilohy, pficemz nize je
uveden jejich vyCet platny pro tuto vyzvu. Podrobné specifikace jednotlivych povinnych pfiloh
a povinna forma jejich pfedloZeni jsou dostupné v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP
PPR, kap. 9.3 (viz ¢ast 10.1 této vyzvy):
Povinné prilohy spoleéné pro vSechny predkladané zadosti o podporu v této vyzvé.:

e Harmonogram realizace projektu

e Charakteristika realizacniho tymu projektu
¢ Informace o vlastnické a ovladaci strukture zadatele

Nepovinné prilohy

¢ Doklady o pravni subjektivité Zadatele (v pfipadé nelspésné validace v MS14+)
e KiliCové aktivity

10
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VySe jsou uvedeny pfilohy, které zadatel doklada spolec¢né se zadosti o podporu. Dalsi
pfilohy pak mohou byt vyzadovany pozdé&ii, napf. k podpisu Smlouvy o financovani.

s s W

7.2. Informace o zpusobu podani zadosti o podporu

Zadost o podporu musi byt zpracovana v &eétiné a vyplnéna a podana v elektronické formé
prostfednictvim aplikace MS2014+, do které se vstupuje pfes portal zadatele IS KP14+ na
adrese https://mseu.mssf.cz/. Pfi prvnim vstupu do aplikace je nutné se zaregistrovat. Po
provedeni registrace se zadatel jiz muze opakované pfihlaSovat do MS2014+ pomoci
uzivatelského jména a hesla.

Kazda zadost o podporu je vazana na konkrétni vyzvu. V aplikaci MS2014+ je prehled vSech
aktualné vyhlaSenych a otevienych vyzev. Zadatel vybere tuto vyzvu a zaloZi novou zadost
0 podporul.

Pfed podepsanim a podanim zadosti o podporu je nutné Zadost finalizovat. Finalizovana
Zadost musi byt v aplikaci IS KP14+ podepsana kvalifikovanym elektronickym podpisem
statutarniho zastupce Zadatele nebo osoby k tomu zmocnéné statutarnim zastupcem,
pfipadné téz kvalifikovanym elektronickym podpisem statutarniho zastupce partnera nebo
osoby k tomu zmocnéné statutarnim zastupcem partnera. V pfipadé podpisu osoby
zmocnéné musi byt k zadosti pfipojena plna moc podepsana v aplikaci IS KP14+ nebo jiny
dokument dokladajici toto zmocnéni. Osoby, kiteré zadost podepisuji, musi byt
registrovanymi uzivateli aplikace IS KP14+.

Zadost a povinné prilohy se podavaji jen elektronicky prostfednictvim aplikace MS2014+.
Pfedlozeni jinym zpusobem neni pfipustné.

Vice informaci je k dispozici v Pokynech k vyplnéni zadosti o podporu (viz ¢ast 10. 5. této
vyzvy), popf. v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce OP PPR (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).

7.3. Informace o zpusobu poskytovani konzultaci k pripravé zadosti o podporu

Osobni konzultace jsou poskytovany v obdobi od 30. 8. 2017 do 16. 1. 2018. Po skoné&eni
tohoto obdobi nebudou zadné konzultace poskytovany.

Doporuéujeme Zzadatelim, aby vyuzili moznost konzultace svého projektového zameéru.
Osobni konzultace jsou poskytovany pouze po pfedchozi dohodé s kontaktnimi pracovniky
(viz Cast 7.4. této vyzvy) a za pfedpokladu, Zze minimalné 2 pracovni dny pfed dohodnutym
terminem konzultace bude kontaktnim pracovnikim zaslan projektovy zamér (mozno vyuzit
formular v sekci Pro Zadatele na http://penizeproprahu.cz/). Konzultace budou poskytovany
vyhradné k projektovym zamérdm. Nebude provadéno pfipominkovani kompletnich zadosti
o podporu ani jejich ¢asti. Doporucujeme zZadatelim, aby si na konzultaci pfipravili konkrétni
dotazy k projektovému zaméru. Osobni konzultace budou poskytovany pouze v pfipadé
dostupné administrativni kapacity vyhlaSovatele, pfi vyCerpani dostupné kapacity nebudou
osobni konzultace dalSim zajemcum poskytovany, pfipadné muze byt délka konzultace
omezena na 30 minut pro jeden projektovy zamér.

Konzultace budou poskytovany vyhradné pracovnikim Zzadatele. V pfipadé, Ze je pro
pfipravu Zadosti o podporu zadatelem vyuzZivana poradenska firma, je mozna ucast zastupce
poradenské firmy na konzultaci pouze za pfitomnosti pracovnika zadatele.
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7.4. Kontaktni informace

Adresa vyhlasovatele: Magistrat hl. m. Prahy, Marianské nam. 2, 110 00 Praha 1
Kontaktni misto: Magistrat hl. m. Prahy, Jungmannova 35/29, 110 00 Praha 1
Kontaktni osoby:

Lenka Pachlova, email lenka.pachlova@praha.eu, tel. 236 003 984

Nina Borkovcova, email: nina.borkovcova@praha.eu, tel. 236 003 920
Jana Olikova, email: jana.olikova@praha.eu, tel. 236 003 947

Veronika Fialova, email: veronika.fialova@praha.eu, tel. 236 003 913
Martina VoSvrdova, email: martina.vosvrdova@praha.eu, tel. 236 003 955

Webové stranky programu: http://penizeproprahu.cz

8. Seminare pro zadatele

Odbor evropskych fondd Magistratu hl. m. Prahy zajiStuje pro zadatele seminare tykajici se
pfipravy Zadosti o podporu OP PPR. Terminy, dalsi podrobnosti o seminafich a moznost
pfihlaseni jsou k dispozici na http://penizeproprahu.cz/ v sekci Seminare.

9. Informace o procesu schvalovani projektu

9.1. Popis hodnoceni a vybéru projektu

Popis pravidel pro vSechny faze hodnoceni obsahuji Pravidla pro zadatele a pfijemce OP
PPR, kap. 10 (viz ¢ast 10.1. této vyzvy).

10. Prehled navazujici dokumentace

10.1. Odkaz na Pravidla pro zadatele a pfijemce

Zadosti o podporu a nasledna realizace podpofenych projektl se Fidi pravidly, ktera jsou
obsahem dokumentu Pravidla pro zadatele a pfijemce OP PPR (dale téz ,Pravidla®). Tato
Pravidla jsou k dispozici na webovych strankach http://penizeproprahu.cz v sekci Pro
Zadatele, podsekci Pravidla pro Zadatele; Pfiloha €. 6 Pravidel je dostupna na webovych
strankach http://penizeproprahu.cz/indikatory.

Ridici organ OP PPR upozorfiuje, Ze je opravnén Pravidla v prab&hu této vyzvy i b&hem
realizace projektt podpofenych v ramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto
dokumentu jsou vzdy k dispozici na vySe uvedenych webovych strankach.

10.2. Odkaz na Kritéria pro hodnoceni a vybér projektt

Na http://penizeproprahu.cz jsou v sekci Pro hodnotitele, podsekci Dokumenty k dispozici
Kritéria pro hodnoceni a vybér projektl

10.3. Odkaz na vzor zadosti o podporu

Na http://penizeproprahu.cz je vsekci Pro Zadatele, podsekci Dokumenty k dispozici
zavazny vzor zadosti o podporu.

10.4. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

Vzor Smlouvy o financovani je k dispozici na http://penizeproprahu.cz v sekci Pro pfijemce,
podsekci Dokumenty.
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10.5. Odkaz na dalsSi relevantni dokumenty

Na http://penizeproprahu.cz jsou dale k dispozici tyto dokumenty:

o v sekci Pro Zadatele, podsekci Dokumenty - zavazné vzory a formulafe povinnych pfiloh
Zadosti o podporu (viz ¢ast 7.1 této vyzvy),

¢ v sekci Pro zadatele, podsekci Dokumenty — Pokyny k vyplnéni zadosti o podporu OP PPR

11. Zacileni vyzvy

Podporované aktivity ve vyzvé jsou zacileny na konkrétni rozvoj a realizaci vzdélavacich
programl v navaznosti na potfeby prazskych skol a podpory intervenci sméfujicich k socialni
soudrZznosti mésta prostfednictvim rozvoje kompetenci pro demokratickou kulturu a
intervenci zamérenych do oblasti zac¢lefiovani zakl cizincl — zaku s odliSnym matefskym
jazykem. Tomuto zacileni aktivit odpovida také spektrum opravnénych zadatell a cilovych
skupin.

Oc¢ekavanym vystupem této vyzvy bude doplnéni kapacit konkrétnich pracovnikdl ve
vzdélavani, ktefi budou zapojeni do projektl Skol predlozenych v pfipravované vyzvé ¢. 28.

12.Zmény vyzvy

U vyhlasenych vyzev Ize provést Upravy formalniho charakteru. Zména textace vyzev oblasti
vécného zaméfeni je mozna pouze za ucelem upfesnéni textu. Podstata vécného zaméreni
nesmi byt zménéna. Zménou vyzvy nesmi dojit k diskriminaci zadatell ¢i zhorSeni jejich
postaveni.

Relevantni dokumentace k vyzvé muze byt zménéna vydanim aktualizovanych verzi Pravidel
pro Zadatele a pfijemce OP PPR, Smlouvy o financovani a Pfiru¢ky pro hodnotitele.
V pfipadé vydani aktualizovanych verzi téchto dokument( stanovi Fidici organ ucinnosti
zmeény tak, aby Zadatelé mohli Zadost o podporu zméné pfizpusobit.

U kolovych vyzev je nepripustné provadét nasledujici zmény podminek pro ziskani
podpory (pokud nejsou vynuceny pravnimi pfedpisy nebo zménou metodického pokynu
MMR):

e zrusit vyzvu,

¢ snizit alokaci vyzvy,

e zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zplsobilych vydaju,

e zménit miru spolufinancovani,

e zménit vécné zaméfeni vyzvy,

o zménit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,

vvvvvv

,,,,,

Pfipadné zmény vyzev a navazujici dokumentace provadi fidici organ zvefejnénim na
webovych strankach http://penizeproprahu.cz (véetné zdlvodnéni) a zadava je do
informacniho systému MS2014+. MMR zajisti, aby zména vyzvy byla zvefejnéna na
zastfeSujicich webovych strankach www.dotace.eu.
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