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1 IDENTIFIKACE VYZVY

Vyhlasovatel Hlavni mésto Praha, Odbor projektového fizeni
Cislo vyzvy 1

Druh vyzvy prabéznd

Datum vyhlaseni 1.1.2018

Zahdjeni pfijmu zadosti 30. 3.2018

Ukonceni pfijmu Zadosti 28.6.2018 v 16:00

Do 10 pracovnich dnl od projednani pfisluSnymi organy
HI. m. Prahy podle zakona ¢. 131/2000 Sb. o hlavnim mésté
Praze

Rozhodnuti o jednotlivych
zadostech

2 UvoD

Tato vyzva v programu Prazsky voucher na koucing a mentoring je soucdsti dokumentace
projektu , Specializované vouchery” v rdmci Vyzvy €. 11 — Vznik a rozvoj kapacit poskytujicich
progresivni sluzby pro podnikatele (MSP), Operacniho programu Praha — pdl réstu CR (dale jen
, OP PPR“).

Projekt ,Specializované vouchery” bude implementovan prostrednictvim ¢tyf voucherovych
aktivit: Prazsky voucher na zahrani¢ni veletrhy a vystavy, Praisky voucher na pobyt v
zahranicnich inkubatorech, Prazsky voucher na koucing a mentoring, Prazsky voucher na
kreativni sluzby. VyuZitim voucheri v rdmci tohoto projektu bude v zucastnénych MSP
dosazeno produktové, procesni, organizacni nebo marketingové inovace.

3 CILE PROJEKTU

3.1 Popis projektu a jeho zdivodnéni

Poslanim projektu je zvysit miru preZiti nové vznikajicich malych a stfednich firem (dale také
»MSP“) na lUzemi hlavniho mésta Prahy, s podnikatelskou historii do 3 let (v okamziku
predloZeni zadosti). V rdmci projektu bude podporovano vyuzivani specializovanych sluzeb, u
kterych neni efektivni, aby MSP mély vlastni interni kapacity na jejich zajisténi.

Cilem projektu je koordinované predat MSP potiebné informace v podobé specializovaného
poradenstvi, které bude fizeno odborné zdatnou osobou, kouéem/mentorem. Pomoci
transferu podnikatelského know-how od odborniki smérem k MSP dojde k rychlejSimu rozvoiji
MSP a ziskdni nezbytnych dovednosti pro efektivni fungovani podporenych MSP. Odbornici
s vyuZitim vlastnich kontaktd dale usnadni MSP mnoZnost ziskdani novych obchodnich
prileZitosti i investora. Zaroven bude Zadatellm poskytnuto dalsi komplexni poradenstvi,
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napf. v oblasti prava a dusevniho vlastnictvi. Podniky tak ziskaji praktické zkusenosti, které
maximalizuji efektivitu dalSiho rozvoje firmy v prvnich letech existence.

Zadatelé vyuiiji sluzby kou¢l/mentor(, ktefi se pFihlasi ke spolupraci na projektu a v pfipadé
splnéni kvalifikacnich kritérii budou uvedeni ve white-listu opravnénych dodavateld.
Dodavatele ostatnich sluzeb si vybira pfimo Zadatel.

Aktivity projektu maji pfimou vazbu na priority Narodni RIS3 strategie ¢i Regionalni inovacni
strategie hl. m. Prahy. Projekt “Specializované vouchery” odpovida svym zamérenim Kli¢ové
oblasti zmén B: “Snazsi vznik a rozvoj znalostné intenzivnich firem” [konkrétni oblast: Vznik a
rozvoj kapacit poskytujicich progresivni sluzby pro podnikatele (MSP) - SC 1.2, aktivita 1.2.2
OP PPR] a klastru aktivit Sluzby pro podniky zaloZzené na znalostech Regiondlni inovacni
strategie hl. m. Prahy.

3.2 Prinos pro hl. mésto Prahu

Mistem dopadu realizace tohoto projektu je GUzemi hl. m. Prahy. Pfinos realizace tohoto
projektu pro hl. mésto Prahu spociva v ristu konkurenceschopnosti zacinajicich prazskych
podnik(, urychleni jejich rozvoje a obchodnich aktivit. V neposledni fadé také dojde
k prezentaci hlavniho mésta Prahy v zahranici jako rdstového regionu.

3.3 Zakladni ustanoveni

Nazev poskytovatele podpory (voucheri): Hlavni mésto Praha, Magistrat hlavniho mésta
Prahy, Odbor projektového fizeni, Oddéleni strategie a podpory podnikani, Jungmannova
36/31, Praha 1, PSC 110 00

Nazev subjektu, ktery pfijima Zadosti o poskytnuti voucheru: Hlavni mésto Praha, Magistrat
hlavniho mésta Prahy, Odbor projektového Ffizeni, Oddéleni strategie a podpory podnikani,
Jungmannova 36/31, Praha 1, PsC 110 00

Nazev subjektu, ktery provadi hodnoceni a vybér projektt: Hlavni mésto Praha, Magistrat
hlavniho mésta Prahy, Odbor projektového Ffizeni, Oddéleni strategie a podpory podnikani,
Jungmannova 36/31, Praha 1, PsC 110 00

3.4 Zakladni pojmy

Dotace (pro ucely této vyzvy): Penézini prostiedky z rozpoctu Uzemnich samospravnych celk
poskytnuté pravnickym osobam na stanoveny ucel a za podminek uvedenych ve smlouvé o
poskytnuti voucheru vydané poskytovatelem pfijemci voucheru ve smyslu zakona ¢. 250/2000
Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctli, ve znéni pozdéjsich predpist. Pojem
dotace ma vazbu na pojem podpora, ale ma uzsi vymezeni, tzn. pojem podpora je obecngjsi
pojem zahrnuijici napt. i financni nastroje. Jedna se o nendvratnou formu podpory.
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Projekt: Uceleny soubor aktivit financovanych z voucherového programu, které sméruji k
dosazeni pfedem stanovenych a jasné definovanych, méritelnych cil(. Projekt je realizovan v
ur¢eném casovém horizontu podle zvolené strategie a s danym rozpocétem.

Voucher: Dotacni nastroj pro podniky, pomoci kterého mohou u dodavatell sluzeb financovat
aktivity zamérené na produktovou, procesni, marketingovou, nebo organiza¢ni inovaci.
Voucher opraviuje jeho drzitele vyuzit ziskané financni prostfedky k dhradé sluzeb
schvalenych v Zadosti o poskytnuti voucheru.

Voucherovy program: Soubor vSech pravidel definujicich podminky pro Zadatele o voucher.

4 FINANCNIi ALOKACE

4.1 Alokace projektu

Celkova alokace financnich prostredk pro prijemce v této vyzveé Cini 50 mil. K¢.

Ptedpokladany plan vyzev:

Vyzva €. Zahajeni vyzvy Ukonceni vyzvy Alokace na vyzvu
l. 1/2018 6/2018 50 mil. K¢
Il. 9/2018 2/2019 40 mil. K¢

Plan vyzev je pouze indikativni. Poskytovatel podpory si vyhrazuje pravo upravovat plan vyzev
dle potreb. V ndvaznosti na zjiStény previs poptavky lze prostfedky presouvat mezi
jednotlivymi naplanovanymi vyzvami a navysit tak alokaci pro aktudlni vyzvu, prostfedky lze
presouvat i v prabéhu vyzvy. Vyzvy jsou prabézné.

4.2 Forma podpory

Podpora je poskytovana formou zpétné proplacené dotace, pro ucely této vyzvy nazyvané
voucheru, i kdyZ nejde o poukazku v obvyklém smyslu chapani. Voucher opraviuje jeho
drzitele, tj. Zadatele, vyuzit ziskané financni prostfedky na ndkup pfedem urcéenych sluzeb
spojenych s podporovanymi aktivitami.

V pfipadé, Ze Zadatel neni platcem DPH, ale dodavatel sluzeb je platcem DPH a vyuctuje
zadateli naklady za sluzby i s DPH, pak i tato vySe DPH vztahujici se k ndkladlim v souvislosti
s podporovanymi aktivitami je povaZovana za zpUsobilou a je voucherem téz pokryta.

Dotace bude Zadateli prioritné poskytnuta jako podpora de minimis (dokldda Zadatel ¢estnym
prohlasenim) ve smyslu Nafizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013, o pouZziti
¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis (dale jen de
minimis), Uredni véstnik EU, L 352, 24.12.2013, str. 1-8.

Vyzva €. 1 — koucing a mentoring Strana 5 (celkem 22)



" PRAHA
EVROPSKA UNIE PRA|GUE

Evropsky fond pro regionalni rozvoj PRAIGA
OP Praha - pél ristu CR PRA|G

Vyse Cerpané podpory de minimis si Zadatelé mohou ovéfit v Rejstfiku de minimis na tomto
odkazu:  http://eagri.cz/public/app/RDM/Portal/Subject/Search.  Zadateli nesmi byt
poskytnuta podpora de minimis v ptipadé, Ze by soucet vSech podpor de minimis Zadatele Cinil
v rozhodném obdobi spolu s touto podporou ¢éastku vyssi nez 200 000 EUR. Rozhodnym
obdobim je soucasné a dvé predchozi ucetni obdobi.

V pripadé udéleni voucheru Zadateli v rezimu de minimis zapisuje poskytovatel dotace,
zastoupeny Odborem projektového fizeni MHMP, do rejstfiku podpor de minimis tuto
skute¢nost k rozhodnému dni, kterym je datum ucinnosti smlouvy o poskytnuti voucheru, tzn.
datum jejiho zvefejnéni v Registru smluv dle zdkona ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv.

V pripadé precerpani limitu de minimis maze byt projekt s vydaji do 500 tis. K¢ podporen i
v rezimu blokové vyjimky. Projekty s vydaji od 500 tis. K¢ (v€etné) budou podporeny pouze
v rezimu blokové vyjimky. V reZimu blokové vyjimky je podpora poskytovana v rezimu ¢l. 28 -
Podpora na inovace urenda malym a stfednim podnikim podle Nafizeni Komise EU
€. 651/2014. V ramci jednoho projektu neni pripustna kombinace uvedenych reZzim( podpor.

Podpora bude poskytnuta v souladu s Pravidly spolufinancovani Evropskych strukturalnich a
investi¢nich fondl v programovém obdobi 2014-2020, v souladu s Pravidly pro Zadatele a
pfijemce operacniho programu Praha — pdl rlistu a v a v souladu s podminkami stanovenymi
v tomto dokumentu.

Voucher bude proplacen ex-post na zikladé dokladii predlozenych Zadatelem v Zadosti o
proplaceni voucheru. Predpokladem je pocatecni plné predfinancovani vydaje projektu
Zadatele z vlastnich zdroj(i Zadatele.

Podpora nesmi byt pouzita na kryti aktivit, které jiz Zadateli byly proplaceny z jinych vefejnych
zdroja.

4.3 Vyse podpory

Vyse podpory je stanovena dle rozpoctu jednotlivého projektu, ktery Zadatel predklada.

A) Projekty do 500 tis. Kc:

a) De minimis — dotace 85% ze zpUsobilych vydaja

b) Blokova vyjimka — dotace 50% ze zpUsobilych vydajl (pouze v pfipadé vyCerpani
limitu de minimis ze strany Zadatele)

Minimalni vySe rozpoctu projektu v rezimu de minimis: 100 tis. K¢
Minimalni vySe rozpoctu projektu v rezimu blokové vyjimky: 170 tis. K¢
Minimalni vySe dotace: 85 000 K¢

Maximalni vySe dotace:
e v pfipadé podpory v rezimu de minimis az 424.999 K¢
e v pripadé podpory v rezimu blokové vyjimky az 249.999,- K¢
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B) Projekty od 500 tis. K¢ v€etné:

Zadatel vyuziva pouze rezim podpory blokové vyjimky — dotace 50% ze zp(sobilych vydaj(.
Minimalni vySe rozpoctu projektu: 500 tis. K¢

Maximalni vySe rozpoctu projektu neni nijak omezena.

Minimalni vyse dotace: 250 tis. K¢

Maximalni vySe dotace: 2 mil. K¢

V ramci 1 vyzvy je Zadatel opravnén predlozZit vice Zadosti o poskytnuti voucheru, avsak vidy
s odliSnymi aktivitami.

Max. délka 1 projektu je:
- 6 mésicli od jeho zahajeni v pripadé celkového rozpoctu projektu do 500 tis. K¢;
- 12 mésicu od jeho zahajeni v pripadé celkového rozpoctu projektu 500 tis. K¢ a vyse.

Zahajenim projektu se rozumi zverejnéni smlouvy o poskytnuti voucheru v registru smluv.
Povinnosti Zadatele je podat Zaddost s dodatecnym predstihem.

4.4 Povinnd spoluucast financovani projektu

U zaevidované Zadosti o poskytnuti voucheru, jejiz vySe ndkladl bude do 500 tis. K¢, bude
prioritné poskytnuta podpora ve formé de minimis svysi 85% a stanovena povinna
spolutcast na financovani projektu ze strany Zadatele ve vysi 15%. Pokud bude mit Zadatel
podporu de minimis dle registru prekroc¢enou (limit 200 tis. EUR za 3 posledni u¢etni obdobi),
muze vyuzit u projektl do 500 tis. K¢ rezim €erpani z blokové vyjimky, ovsem jiz s povinnou
50% spoluticasti.

U projektl s vysi zpUsobilych vydajd od 500 tis. K¢ (véetné) bude Zadateli poskytnuta podpora
pouze ve formé blokové vyjimky s vysSi 50% zpuUsobilych vydaji a stanovena povinna
spoluticast ze strany Zadatele téz ve vysi 50% zpUsobilych vydaja.

Hrazeni DPH z poskytnuté podpory je mozné pouze v pfipadé, Ze Zadatel neni platce DPH
a/nebo nema narok na odpocet DPH.

5 VYMEZENi ZADATELU O PODPORU

5.1 Zadatelé

Zadatel musi k datu podani zadosti o poskytnuti voucheru splfiovat nasledujici podminky:

e Maly a stfedni podnikatel splfiujici podminky stanovené v Ptiloze ¢. 1 Natizeni Komise
(EU) €. 651/2014 ze dne 17. ¢ervna 2014, kterym se v souladu s ¢lanky 107 a 108
Smlouvy o EU prohlasuji urcité kategorie podpory za slucitelné s vnitfnim trhem.
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Zadatel je pravnickou osobou?.

e Podnikatelska historie musi byt max. do 3 let od zapsani do vefejného rejstfiku
nejpozdéji v dobé podani Zadosti.

e Z hlediska klasifikace ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE) neni Zadatel omezen.?

e Musi byt zaregistrovan jako poplatnik dané z pfijmu.

e Musi byt opravnén k podnikéni v souladu s pravnimi pfedpisy CR a zarovefi musi mit
sidlo ¢i zapsanou provozovnou v hlavnim mésté Praze3. Provozovna firmy musi byt
zapsana v zivnostenském rejstiiku dle Zivnostenského zakona.

e Misto realizace projektu musi byt na zemi hl. m. Prahy.

e Neni v likvidaci ani upadku, na jeho majetek soud nevyhlasil konkurs, ma vyporadany
splatné zavazky z titulu mzdovych narok( jeho zaméstnancu, ve vztahu ke statnimu
rozpoc¢tu nebo rozpoctu uzemniho samospravného celku a dalsi splatné zavazky vici
statu, statnimu fondu, zdravotnim pojistovnam nebo k Ceské spravé socidlniho
zabezpeceni.

e Nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin, jehoZz skutkovad podstata souvisi s
pfedmétem podnikani Zadatele nebo pro trestny ¢in hospodarsky nebo trestny Cin
proti majetku. To plati i pro ¢leny jeho statutarniho ¢i jinych organ.

e Nemad zadné nedoplatky vici poskytovatelim podpory z projektl spolufinancovanych
z rozpocCtu Evropské unie.

e Statutdrni organ zadatele &i jeho ¢len a osoby v pracovnim ¢i obdobném poméru
k Zadateli nejsou zaroven v pracovnim ¢i obdobném pomeéru i nejsou ¢clenem Zzadného
organu dodavatell sluzeb. V opacném pfipadé je to dlivodem pro vylouceni Zadosti
z vybérového procesu.

e Dotace nesmi byt pouZita na kryti stejnych zpUsobilych nakladli projektu
financovaného zcela nebo z¢asti z jinych verejnych prostredk.

e Podpora se musi tykat pfimo ekonomické ¢innosti Zadatele.
e Ekonomicka aktivita a dopad projektu bude na uzemi hl. m. Prahy.

e PredloZend zadost je v souladu s Regionadlni inovacni strategii hl. m. Prahy.

Zadatel prokdze vyse uvedené skuteénosti formou &estného prohlaseni, které bude souéasti
Zadosti o poskytnuti voucheru.

1 P¥ijemcem podpory mohou byt subjekty majici tyto pravni formy: vefejna obchodni spoleénost, spole¢nost

s ruenim omezenym, komanditni spolecnost, akciova spolecnost, evropska spolec¢nost, evropské hospodarské
zajmové sdruZeni, druzstvo, evropska druzZstevni spolec¢nost

2 Nelze podpofit ¢innosti erotického charakteru a ¢innosti souvisejici s provozovanim loterii a jinych podobnych her.
3Provozovna firmy musi byt zapséna v Zivnostenském rejst¥iku dle zakona 455/1991 Sb., Zivnostensky zakon.
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5.2 Dodavatel sluzeb

Koucing/mentoring

Zadatel maze €erpat sluzby kouéingu a mentoringu pouze od opravnénych dodavateld, jejichz
seznam, tzv. ,White-list“, bude zvefejnén na webovych strankach prazskych voucherd. Zadatel
se svybranym koucem/mentorem setka jesté pred predloZenim Zadosti o voucher a
dohodnou se na formé a rozsahu spoluprace. Popis dohodnuté spoluprdce bude zpracovan do
Nabidky dodavatele sluzeb koucingu/mentoringu a musi byt soucéasti zadosti o voucher.

Zadatel mGZe v ramci 1 adosti o voucher najednou vyuZit sluzeb aZ 3 odbornikd z White-listu,
pricemz neni rozhodujici, zda jde o kouce nebo mentora (¢innost kouce a mentora se vtomto
ptipadé nerozlisuje).

Cerpani sluzeb koucingu/mentoringu je povinné. Vydaje na tyto sluzby musi ¢init minimalné
50 % celkovych vydaju projektu Zadatele.

Poskytovatelé kouéingu/mentoringu

Zajemci o poskytovani koucingu/mentoringu se mohou pfihlasit ke spolupraci na projektu
kdykoliv béhem jeho realizace a v pripadé splnéni kvalifikacnich kritérii budou zapsani do
white-listu opravnénych dodavatelll. Tato kvalifikacni kritéria budou sestavena tak, aby
zohlednovala dosavadni zkuSenosti zajemcU v oblasti prace se zacinajicimi podnikateli (napf.
predchozi koucing/mentoring nékolika MSP, zkuSenosti s investicemi, akceleraénimi programy
apod.).

Poradenstvi

Zadatel ma& moinost si vrdmci 7adosti o voucher napldnovat, vedle sluzeb
koucingu/mentoringu, také cerpani dalSich sluzeb — poradenstvi. Oblasti moZného Cerpani
poradenskych sluzeb jsou uvedeny v tabulce nize.

Cerpani poradenskych sluieb neni povinné. V pfipadé jejich vyuziti véak nesmi vydaje s nimi
spojené prekrocit 50 % celkovych vydajl projektu Zadatele.

Dodavatele poradenskych sluzeb si vybira pfimo Zadatel dle vlastniho uvazeni. Dodavatele
poradenskych sluzeb musi Zadatel definovat jiz v Zaddosti o poskytnuti voucheru a ve zvolené
oblasti poradenstvi dolozit 3 cenové nabidky. Zaroven Zadatel musi doloZit opravnéni k vykonu
¢innosti pozadovaného dodavatele (napf. ze seznamu kvalifikovanych dodavatel().

Zadatel mGZe naplanovat ¢erpani poradenstvi ve vice oblastech uvedenych v piehledové
tabulce, za kazdou jednotlivou oblast vsak mlze vyuZit sluZzeb pouze od jednoho dodavatele.
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Tabulka s oblastmi poradenstvi:

Oblast poradenstvi

Tematické okruhy

financni fizeni
finan¢ni analyza
cenotvorba

Finance

audit, systém ucetnictvi

dané

pojisténi

zpUsoby vyuZivani bankovnich/finanénich sluzeb (avér, leasing vs.
pronajem, atd.)

zpUsob vyuziti investi¢niho kapitalu
ocenovani podniku

Management

projektové fizeni

krizovy management MSP
restrukturalizace podniku
uplatnéni vhodnych SW feseni
styly fizeni

Organizace avyroba | ~

efektivnost vyroby
vyrobni procesy

kontrolni procesy
certifikace kvality
technologické poradenstvi

Marketing a PR ~

marketingové studie a prazkumy
obchodni metody

prodejni kanaly a techniky
telemarketing

E-commerce

marketingovy audit

PR plén
psani ¢lankd
prace s médii

Lidské zdroje ~

systémy odménovani
motivace
komunikace

Pravo ~

obchodni, obéanské, pracovni, financni, spravni, aj.
zahranicni obchod
pravidla spole¢ného trhu EU

Pravni poradenstvi ~
v oblasti dusevniho
vlastnictvi

poskytovani specifickych pravnich sluzeb souvisejici s ochranou
dusevniho vlastnictvi

Zadatel pfi poddani zadosti predloZi findlni nabidku od Dodavateld sluzeb na formulafi, ktery je

prilohou vyzvy.
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6 ZPUSOBILOST VYDAJU

6.1 Zpdasobilé aktivity / vydaje

Obecnad zpuUsobilost vydaja se fidi Pravidly pro Zadatele a prijemce operacniho Programu Praha
— pol rustu. Déle plati, Ze v ramci jednoho projektu je mozno podpofit nasledujici aktivity:

1) Koucing/mentoring: naklady na sluzby souvisejici s kou¢ingem/mentoringem,
maximalni sazba za 1 hodinu kouc¢e/mentora ¢ini 1500,-K¢ (bez DPH).

2) Poradenské aktivity: naklady na externi poradenské sluzby dle tab. v bodé 4.2,
maximalni hodinova sazba dodavatele 1250,-K¢ (bez DPH).

Podminky zpUsobilosti vydaja:

naklady na koucing/mentoring musi tvofit min. 50% rozpoctu projektu, ostatni
poradenské sluzby jsou pouze doplrikové,

poskytovatelé koucingu a mentoringu musi byt uvedeni v tzv. ,, White-Listu“ vedeném
poskytovatelem dotace,

musi splfiovat obecné principy zplsobilosti vydaja z hlediska ¢asu, umisténi a ucelu a
musi byt vynaloZeny v souladu se zasadami hospodarnosti, efektivnosti a Ucelnosti.
Hospodarnost Zadosti o poskytnuti voucheru bude kontrolovdna v ramci kritérii
pfijatelnosti expertnim hodnotitelem,

musi byt vynalozeny v souladu s cili programu a musi bezprostfedné souviset s realizaci
projektu (musi byt uvedeny v Zadosti schvdlené poskytovatelem podpory; pfipadné
zmény je tfeba predem konzultovat s kontaktni osobou poskytovatele dotace),

musi byt vynaloZeny nejdfive v den ucinnosti smlouvy o poskytnuti voucheru

v registru smluv,

musi byt pfed proplacenim prokazatelné zaplaceny zadatelem (dodavateliim),

vydaje uplatnitelné v ramci projektu nelze pofidit od propojenych osob?,

musi byt doloZeny priakaznymi ucetnimi doklady.

zpUsobilé vydaje musi byt definovany v Zadosti o poskytnuti voucheru.

6.2 Nezpisobilé vydaje

Nezpusobilé vydaje:

DPH v pfipadé, Ze Zadatel je platce DPH a ma ndrok na odpocet DPH,

vydaje spojené s administraci projektu,

naklady na povinnou publicitu projektu,

dotaéni poradenstvi,

bézné se opakujici sluzby (napt. ucetnictvi),

vzdélavani,

vydaje vzniklé nebo uhrazené pred datem ucinnosti smlouvy o poskytnuti voucheru,

pravidel podpory de minimis na strankach www.uohs.cz
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e splatky pljcek a uvéra,

e sankce a pendle,

e vydaje na zdaruky, pojisténi, uroky, bankovni poplatky, kurzové ztraty, celni a spravni
poplatky,

e leasing,

e vydaje, které jiz byly poskytnuty na jiné verejné prostredky.

7 PODANI ZADOSTI O POSKYTNUTI VOUCHERU

Zadost o poskytnuti voucheru podéava 7adatel prostfednictvim on-line portalu v elektronické
podobé na www.prazskyvoucher.cz. Zddost musi obsahovat informace o Zadateli, nazev a
velikost podniku, popis projektu, predpokladané terminy zahdjeni a ukonceni realizace
projektu, umisténi projektu, seznam nakladd, druh podpory a vyse verejného financovani a
viechny povinné pfilohy.

Zadatel je v okamZiku podéni 7adosti povinen predlozit nasledujici dokumenty:

e Podnikatelsky zamér dle doporucené osnovy, ktera je pfilohou vyzvy (max. 8 stran
textu),

¢ Nabidka od dodavatele sluzeb (dle vzoru, ktery je pfilohou vyzvy),

e Dolozeni kvalifikace dodavateld (kromé dodavatele koucingu/mentoringu) dle
kapitoly 5.2 Vyzvy,

e Dalsi dokumenty dokladajici skute¢nosti uvedené v Podnikatelském zaméru (napf.
smlouvy o spolupraci, certifikdty, dokumenty prokazujici zajisténi externiho
financovani projektu, atp.).

Vsechny predlozené dokumenty musi byt opatieny kvalifikovanym elektronickym podpisem
Zadatele.

Zadost s pFilohami musi byt poddna v ¢eském jazyce.

Zadatel v 7adosti o poskytnuti voucheru uvede predpokladané datum zahajeni a ukonéeni
projektu. Skute€¢né datum zahdjeni projektu bude ovlivnéno délkou schvalovaciho procesu
Zadosti o poskytnuti voucheru, pfiéemz skute€nym dnem zahajeni projektu je den zvefejnéni
smlouvy o poskytnuti voucheru registru smluv.

V ramci 1 vyzvy je Zadatel opravnén predlozit vice Zadosti o poskytnuti voucheru, avsak vzdy
s odliSnymi aktivitami.
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8 VYSTUPY SPOLUPRACE

Zadatel je povinen stanovit v Zadosti o voucher vystup spoluprace, ktery bude vysledkem
voucheru. Povaha téchto vystupul bude zavisla na povaze projektu, ale obecné se bude jednat
napf. o hodnotici zpravy, podnikatelské zaméry, nabidky, obchodni prezentace, apod.

Vystup spoluprace si definuje sam Zadatel v rdémci Zadosti o voucher, kde uvede formu vystupu
a strucné jej popise.

9 HODNOCENI ZADOSTI

Zadost o poskytnuti voucheru je nejdfive posuzovéna z hlediska splnéni formalnich néleZitosti
a kritérii prijatelnosti.

Formalni kontrola pfijatych Zadosti o poskytnuti voucheru predstavuje revizi splnéni viech
pfedepsanych formdlnich nalezZitosti Zadosti vCetné jejich pfiloh. Tuto kontrolu provadi
Oddéleni strategie a podpory podnikani, Odbor projektového tizeni Magistratu hl. m. Prahy.
V pripadé nesplnéni jednoho Ci vice kritérii pfi kontrole formalnich nalezitosti oznacenych jako
napravitelné, bude Zadatel vyzvan k doplnéni. Oprava formalnich nalezitosti je mozna max. 2x.
Termin pro kazdou ndpravu chyb je max. 5 kalendarnich dng.

Hodnoceni pfijatelnosti Zadosti o voucher provadi 2 expertni hodnotitelé. Kritéria
pfijatelnosti jsou neopraviteln3, tj., nesplnéni kteréhokoliv kritéria znamena vylouceni Zadosti
z hodnoticiho procesu. Vytfazeny budou také Zadosti o poskytnuti voucheru, které budou
jakymbkoliv zplsobem v rozporu s vyzvou.

U vSech Zadosti, které spini formalni kritéria a kritéria pfijatelnosti, bude poté probihat
expertni (vécné) hodnoceni 2 hodnotiteli.

Maximalni mozny pocet dosazenych bod( v expertnim hodnoceni je 100, minimalni hodnota
pro postoupeni projektu do vybéru je 50 bodl (pocitano primérem obou hodnoceni). Je-li
rozdil vice nez 25 bodU, hodnoti tfeti expert. Expertni hodnoceni 3. experta je nasledné brano
jako findlni, zbyla 2 do hodnoceni nevstupuiji.

Hodnoceni pfijatelnosti a expertni hodnoceni provadi expertni nezavisly hodnotitel pro danou
tematickou oblast dle CZ— NACE. Hodnotitelé jsou vybirani poskytovatelem dotace na zakladé
vybérového fizeni, ve kterém bude brdn zretel zejména na jejich odbornou kvalifikaci a
zpUsobilost.

Pti spInéni minimalniho poctu bodl bude Zadost projednana v organech hl. m. Prahy.

Podporeni budou pouze Zadatelé, kteti spini kritéria prijatelnosti, formalni kritéria, projdou
expertnim hodnocenim a budou schvaleni Radou HMP a Zastupitelstvem HMP.
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Formalni hodnoceni:

Poradi Formalni kritéria Druh kritéria Zdroj

1 Zadost o poskytnuti voucheru byla podana nenapravitelné | Zadost a jeji
v predepsané formé. pfilohy

2 V zadosti o poskytnuti voucheru jsou vyplnény vSechny | napravitelné Zadost a jeji
povinné udaje. prilohy

3 Zadost je opatiena kvalifikovanym elektronickym nenapravitelné | Zadost a jeji
podpisem. Elektronicky podpis patfi oprdvnéné osobé, prilohy

tj. statutarnimu orgdnu anebo je doloZena ovérena
plna moc, kterou vystavil statutdrni organ pro jinou
oprdvnénou osobu.

4 K Zadosti jsou pfiloZzeny vSechny povinné pfilohy napravitelné Zadost a jeji
dle vyzvy. pfilohy

5 nenapravitelné | Zadost a jeji
Zadost byla zaslana v terminu stanoveném vyzvou. prilohy

6 Udaje v 7adosti souhlasi s Gdaji z VeFejného rejstfiku. napravitelné Zadost a jeji
prilohy

7 Udaje uvedené v Zadosti o poskytnuti voucheru jsou v | napravitelné Zadost a jeji
souladu s udaji v ostatnich ptilohach. pfilohy

8 Dodavatelé splfiuji kritéria stanovena v kapitole 5.2 napravitelné Zadost a jeji
Vyzvy (nejsou posuzovani dodavatelé prilohy

koucdingu/mentoringu).

9 Zadatel se dle zji$téni v dostupnych vefejnych nenapravitelné | Verejné
rejstficich nenachazi aktualné ve stavu insolvence, rejstriky,
konkurzu, likvidace, Upadku apod. (stavy, v nichZ neni Zadost a jeji
pfiméfend jistota ohledné dalSiho budouciho ptilohy
ekonomického fungovani zadatele).

10 Projekt bude od svého zahdjeni realizovdn nejpozdéji | nenapravitelné | Zadost a jeji
do 6 mésicli (celkovy rozpocet do 500 tis. K¢), resp. do ptrilohy

12 meésicl (celkovy rozpocet 500 tis. K¢ a vySe).

Poradi Kritéria pfijatelnosti Ano / Ne Zdroj
1 Projekt odpovida cilim programu a vyzvy.: Zadost a jeji
e Podpora MSP pfi vyuZivani specializovanych prilohy

sluZzeb potrebnych k jejich rozvoiji.

e Urychleni rozvoje inovativnich MSP a ziskani
zkuSenosti s podnikanim na vyspélych
zahranicnich trzich prostfednictvim poskytovani
poradenskych sluzeb od zahrani¢nich mentord a
podpory komercializace produktu a transferu
vysledk(l vyvoje a inovacnich aktivit na zahrani¢ni
trhy.
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2 Zadatel je pravnickou osobou s podnikatelskou historii do Zadost a jeji
3 let. prilohy

3 Zadatel splfiuje definici malého a stfedniho podniku. Zadost a jeji
prilohy

4 Projekt nebyl zahajen pred datem podani Zadosti o Zadost a jeji
poskytnuti voucheru (nepocita se sem Nabidka na pfilohy

poskytnuti sluzeb).

5 Zadatel ma sidlo/provozovnu na tzemi hl. m. Prahy. Zadost a jeji
pfilohy

6 Projekt je v souladu s prazskymi/narodnimi doménami Zadost a jeji
specializace. pfilohy

7 Podnikatelsky zamér obsahuje pouze zpUsobilé vydaje. Zadost a jeji
pfilohy

8 Ekonomickd aktivita a dopad projektu bude na tzemi hl. Zadost a jeji
m. Prahy. pfilohy

9 Projekt je v souladu s hlavnimi Zadost a jeji
podnikatelskymi/ekonomickymi aktivitami zadatele. prilohy,

verejné rejs.

10 Projekt respektuje finanéni limity rozpoc¢tu stanovené Zadost a jeji
vyzvou. prilohy

11 Vyse vlastnich zdrojli Zadatele je uvedena v souladu Zadost a jeji
S Vyzvou. prilohy

12 Podpora de minimis respektuje podminky stanovené Zadost a jeji

vyzvou/GBER a Zadatel dolozil ¢estné prohlaseni. pfilohy, registr

de minimis

Expertni (vécné) hodnoceni:

Poradi | Kritérium MozZnosti Zdroj a vyklad kritéria — navod Pocet bodl
pro hodnotitele
1 Pfedmét projektu max. 10 bod
patfi do oblasti High tech® 10 bodu
s vysokou mirou
pridané hodnoty Ostatni 5 bodli
2 Trini potencial a max. 10 bodii
vyuZiti inovace Trini potencial Zadatel v podnikatelském 6 - 10 bodu
(slovné zhodnoti spolecnosti zaméru doklada jasnou analyzu
expert) Zadatele trzniho potencialu firmy, popf.
prazkum trhu
Zadatel trini potencial 0 -5 bodd
v podnikatelském zamér
predpoklada a popisuje, ale
ni¢im tento predpoklad
nedolozil

Svyroba farmaceutickych vyrobkd, vyroba poéitaéd, elektroniky, optickych zatizeni, vyroba méfFicich,
medicinskych, navigacnich pfistrojd, audiovizualni ¢innosti, ICT ¢innosti, vyzkum a vyvoj
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Soulad se stavajici
podnikovou
strategii

Zadatel konkrétné a jasné
popsal soulad s podnikovou
strategii.

Soulad s podnikovou strategii je
popsan obecné, neni
konkretizovan

max. 5 bodu
2 -5 boda

0-1bod

3 Technicka
proveditelnost
zaméru (slovné
zhodnoti expert)

Proveditelnost
planovaného reseni

Technicka vhodnost
feSeni

Realisti¢nost
harmonogramu

Zadatel uved| vice zvaZovanych
variant feSeni a konkrétné
zdUvodnil vybér pldnované
vybrané varianty z hlediska
proveditelnosti. Pfipadné
Zadatel konkrétné a jasné
zdUvodnil, pro¢ jiné varianty
feSeni nebyly zvazovany.

Zadatel zdGvodnil
proveditelnost planovaného
reseni, neuvedl mozné dalsi
zvazované varianty feseni, resp.
neuved| konkrétni a jasné
zdUvodnéni, proc jiné varianty
nebyly zvazovany

Zadatel uved| vice zvaZovanych
variant technického resené a
konkrétné zdGvodnil vybér
pldnované vybrané varianty.
Pfipadné Zadatel konkrétné a
jasné zdlvodnil, proc jiné
varianty technického reseni
nebyly zvazovany.

Zadatel zd@vodnil vybér
pldnovaného technického
feseni, neuvedl mozné dalsi
zvazované varianty feseni, resp.
neuved| konkrétni a jasné
zdlGvodnéni, proc jiné varianty
nebyly zvazovany

Harmonogram je nastaven
realisticky, Zadatel si je védom
pripadnych kritickych usekl a
uved| opatfeni na jejich
eliminaci

Harmonogram je uveden, ale
neni nastaven realisticky,
nepocita s pripadnou ¢asovou
rezervou pfi vzniku rizik
projektu

max. 15 boda
6 - 15 bodu

0 -5 bodl

max. 10 bodu
6 - 10 bodu

0 - 5bodl

max. 10 bodu
4 -10 bodu

0 - 3 body
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4 Ekonomicka
pfimérenost
(zhodnoti expert)

Projekt spliuje
zasady
hospodarnosti,
efektivnosti a
ucelnosti.

Rozpocet projektu - jasnost a
relevantnost poloZzek rozpoctu
je dobfe odlvodnénd, vydaje
projektu jsou nezbytné pro jeho
realizaci a odpovidaji
jednotlivym aktivitdm projektu.

Rozpocet je pfiméreny obsahu
zakazky. Vydaje v rozpoctu
projektu odpovidaji cenam
obvyklym.

Cenova kalkulace nabidky je
srozumitelna a odpovida
predmétu Zadosti o poskytnuti
voucheru, soucasné neni
prekrocen limit na hodinovou
sazbu

max. 15 bodu
(soucet boda)
0 -7 bodt

0 - 4 body

0 - 4 body

5 Stupen vyspélosti a
pfipravenosti
Zadatele

(zhodnoti expert)

Kvalita/potencidl a
personalni
zabezpeceni
fesitelského
(vyzkumného) tymu

Zadatel mé k
dispozici
dostatecné finanéni
prostiedky na
predfinancovani

vzdélani, praxe jednotlivych
osob v fesitelském tymu a
zafazeni/pfidélené
odpovédnosti, ¢innosti a
kompetence jsou srozumitelné
a jasné popsané, resitelsky tym
je odborné zajistény
odpovidajicimi pozicemi.

Realiza€ni tym neni rozepsan
dle pracovnich pozic, neni
doloZeno vzdélani ¢lend tymu,
pracovni napln je popsana jen
velmi obecné

Schopnost predfinancovat
aktivity projektu je doloZena,
Zadatel ji podloZzil jasnymi
ukazateli a doklady.

Predfinancovani projektu neni
podloZeno odpovidajicimi
doklady.

max. 10 bodu

5-10 bodd

0 - 4 body

max. 5 bodi
2 -5boda

0-1 bod

6 Rozvojovy plan
(zhodnoti expert)

Nabidka na
pozadované sluzby
koucingu/mentorin
gu odpovida
potfebam a cildm,
které jsou
definovany

Nabidka odpovida potfebam
Zadatele

Nabidka neodpovida potfebam
Zadatele

max. 5 bodi
2 -5bod0

0-1 bodl
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v podnikatelském max. 5 bodt
zaméru Nabidka odpovida potfebam a 2 -5 bodu
cilim Zadatele
Nabidky na
pozadované sluzby | Nabidka neodpovida potfebam | 0-1 bodu
poradenstvi a cildm Zadatele
odpovidaji
potfebam a cildm,
které jsou
definovany

v podnikatelském
zaméru

10 SCHVALENIi ZADOSTI

Schvéleni prijemct konkrétnich vyhodnocenych prijatych Zadosti provadi Rada a
Zastupitelstvo hlavniho mésta Prahy na zakladé vybéru Uspésnych Zadatelll o voucher. Na
zakladé schvaleni v Radé hlavniho mésta Prahy a Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy bude
mezi poskytovatelem voucheru/dotace a Zadatelem uzaviena Smlouva o poskytnuti voucheru
(ddle jen ,,Smlouva“).

V pripadé, Ze souhrnna Zadateli poZadovana c¢astka uvedend v Zadostech, které Uspésné
projdou hodnocenim, prevysi alokovanou ¢astku, rozhodovat bude pocet dosazenych bodu
v expertnim hodnoceni. Pouze v pfipadé shodného poctu dosazenych bodl u vice Zadosti
rozhoduje o schvéleni Zadosti datum a ¢as predloZeni. Poskytovatel mlze v pfipadé vyrazného
previsu kvalitnich zZadosti navysit alokaci vyzvy.

11 ZADOST O PROPLACENI VOUCHERU

Podpora bude proplacena Zadateli ex-post po ukoncéeni projektu na zdakladé dokladu
predloZenych v Zadosti o proplaceni voucheru. Povinné pfilohy jsou:

1. Zadost o proplaceni voucheru (online) — vzor dostupny na webu programu;

2. kopie faktur - danovych dokladl vystavenych dodavateli sluzby spolu s likvida¢nimi
listy dle zakona o ucetnictvi;

3. kopie vypisd z uctu, event. pokladni doklady prokazujici fadné zaplaceni faktur /
danovych dokladd. Ten musi obsahovat shodnou ¢astku, variabilni symbol a shodné
Cislo u¢tu dodavatele sluzby, které jsou uvedeny na fakture / dariovém dokladu;

4. kopie smluv/objednavek s dodavateli sluzeb na zakladé jejich nabidky;

5. dolozeni plnéni predmétu smluv o dilo (pfedavaci protokol — vzor dostupny na webu
programuy);

6. hodnotici zprdva —vzor dostupny na webu programu.
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Zadost o proplaceni véetné viech nezbytnych pfiloh musi byt v bezchybném stavu predlozena
prostiednictvim on-line portalu nejpozdéji v den ukonéeni doby realizace projektu. Zadosti
nekompletni, vykazujici nedostatky ¢i podané po terminu budou automaticky zamitnuty.

Zadost o proplaceni voucheru musi byt podepsana kvalifikovanym elektronickym podpisem.
Veskera dokumentace bude predkladana pouze v elektronické podobé.

Poskytovatel dotace po obdrzeni vSech vyse zminénych dokumentl po vyhodnoceni splnéni
podminek pro proplaceni dotace Zadatelem zasle financni prostfedky nejpozdéji do 42
pracovnich dnl od data doruceni zadosti o proplaceni voucheru.

12 POVINNA PUBLICITA

Zadatel je povinen se Fidit pravidly pro publicitu projektd a dodrzovat jednotny vizudlni styl
dle posledni aktualni verze platnych Pravidel pro Zadatele a ptijemce OP PPR (¢ast C, kapitola
16 - Pravidla pro publicitu projektt).

Dodrzovani publicity znamend, Ze pfijemce je povinen na svych internetovych strankach
(pokud jimi disponuje) umistit stru¢nou informaci o projektu a logo Poskytovatele dotace a
Opera¢niho programu Praha — pdl rastu CR. Témito logy musi byt opatieny i veskeré vystupy
(prezentace, metodiky, zapisy, podnikatelské plany apod.), které vznikly v souvislosti
s Cerpanim podpory.

Informaci o podpofe projektu z dotace poskytnuté poskytovatelem dotace zvefejni Zadatel
bezprostfedné po uzavieni smlouvy o poskytnuti voucheru, pficemz v pfipadé Uspésné
realizace projektu a proplaceni dotace se zavazuje, Ze informaci o podpofre projektu dotaci od
poskytovatele dotace ponechd uverejnénou na svych webovych strankach minimalné 12
mésicl od proplaceni dotace.

Odkaz na aktualni pravidla publicity: WWW.......cooooeiiiiiieieec

Odkaz na loga publicity: WWW.......ccooveiiiiiiiiiiiei
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13 PROJEKTOVE SCHEMA

PRAZSKY VOUCHER NA
KOUCING A MENTORING

Hlavni mésto Praha
(Odbor PRI)

1 — Poptavka / nabidka sluzeb

2 — Zadost o voucher

3 - Smlouva o poskytnuti voucheru

(HMP a Zadatel)

4 — Smlouvy o poskytnuti sluieb

(Zadatel a poskytovatelé sluzeb)

5 — Realizace zakdzky g Dodavatelé

6 — Platba za zakdzku Zadatel sluzeb
(koucing,

g poradenstvi)

7 - Zadost o proplaceni dotace

z prostfedkdl HMP + dokumentace.
8 - Proplaceni voucheru (ex-post)

9 - Kontrolni ¢innost a vyhodnoceni

14 ZMENY PROJEKTU

Zmény v projektu se dle zdvaznosti déli na zmény projektu podstatné a nepodstatné.
Nepodstatné zmény nepodléhaji schvaleni ze strany poskytovatele dotace, pfijemce je
povinen je pisemné oznamit poskytovateli dotace pfi podani Zadosti o proplaceni voucheru.
Za nepodstatné zmény se povazuje:
a) zména kontaktni osoby projektu (v€etné zmény kontaktnich udajh) ¢i adresy pro
doruceni pisemnosti;
b) zména v osobach vykonavajicich funkci statutarniho organu prijemce;
c) zména adresy realizace; touto zménou vsak musi byt zachovdno misto realizace
projektu na uzemi hl. m. Prahy;
d) zména sidla ¢i provozovny prijemce, pokud nové sidlo ¢i provozovna budou umistény
na Uzemi hl. m. Prahy;
e) zména harmonogramu realizace projektu, kterd neovlivni cile, vystupy projektu,
rozpocet projektu a celkovou délku realizace projektu;
f) Uprava postupu realizace aktivity, kterd vSak neovlivni jeji charakter, cile, rozpocet a
celkovou délku realizace projektu.

Ostatni zmény jsou povazovany za podstatné, tj. takové zmény, které maji dopad na charakter,
cile, rozpocet a celkovou délku realizace projektu. Poskytovatel dotace si vyhrazuje pravo
posoudit zménu projektu nad rdmec zmén uvedenych pod pismeny a — f) jako zménu
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nepodstatnou. Podstatné zmény vidy vyZaduji schvdleni poskytovatelem dotace a uzavieni
dodatku ke smlouvé o poskytnuti voucheru. U¢innost podstatné zmény projektu nastavd
dnem ucinnosti pisemného dodatku ke Smlouvé o poskytnuti voucheru. O podstatnou zménu
projektu zada prijemce prostfednictvim pisemné a odlvodnéné Zadosti, pficemz zmény
v projektu jsou mozné pouze po predchozim schvaleni poskytovatele dotace a to na zakladé
pisemné a zdivodnéné zadosti prijemce, pficemz poskytovatel dotace muize schvalit zménu
projektu vyluéné v rozsahu sniZeni podporenych aktivit, a to pouze v pfipadé, Ze bude
zachovdan smysl a Ucel projektu a téZ minimalni hranice dotace na jeden voucher.

15 EVALUACE A KONTROLA

Ptijemci a dodavatelé jsou povinni na vyzadani poskytnout informace potfebné pro provedeni
evaluace pfinosli projektu Specializované vouchery. Tyto informace budou slouZit jako
podklad pro evaluaci pfinosu programu. Pfijemce dotace se zavazuje po dobu 5 let od podpisu
smlouvy o poskytnuti voucheru na vyzadani poskytovat informace pro ucely vyhodnoceni
projektu. Tento pozadavek je mozny ucinit jednou ro¢né.

Ptijemci i dodavatelé sluzeb jsou povinni umoznit zastupclm poskytovatele podpory nebo jim
povéreného subjektu prabézné sledovat realizaci podporeného projektu a k tomuto ucelu jim
na zakladé jejich poZzadavku poskytnout veSkerou nezbytnou soucinnost.

Zadatel, kterému je dotace poskytnuta, je povinen pfedat poskytovateli informace o ¢erpdni
dotace a o viech skutecnostech s tim souvisejicich. V souladu se zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o
financ¢ni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole),
ve znéni pozdéjsich predpisd, podléha pouZiti pridélené dotace verejnospravni kontrole.

Zadatel je povinen archivovat viechny dokumenty souvisejici s projektem po dobu po dobu 10
let od proplaceni dotace.

16 ZAVERECNA USTANOVENI

Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

Poskytovatel dotace neodpovida za zavazky Zadatele souvisejici s pfipravou Zadosti a
vyhrazuje si pravo jednotlivé Vyzvy pozastavit, prodlouZit, pfedéasné ukoncit nebo zménit
terminy pfijmu zadosti o voucher bez udani divodu.

Zadatelé jsou povinni predat poskytovateli dotace informace o ¢erpani dotace a o viech
skutec¢nostech s tim souvisejicich. V souladu se zakonem ¢.320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole
ve verejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisli, podléha pouZziti
pridélené dotace verejnospravni kontrole a vnitinimu kontrolnimu systému.

Zadatel je povinen archivovat veskerou projektovou dokumentaci min. po dobu 10 let od
proplaceni dotace.
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Poskytnuti dotace se fidi pravidly OP PPR, z tohoto dlvodu si Poskytovatel dotace, v ramci
pfipadnych uprav OP PPR, vyhrazuje pravo na zmény jednotlivych Vyzev. Poskytovatel dotace
v takovémto pripadé neodpovidd za zavazky zadatele vzniklych v souvislosti se zménou.

Prijemce nema narok na proplaceni dotace, zejména pokud bude z jakychkoliv divodu
zastaveno nebo preruseno financovani Operaéniho programu Praha — pdl riistu CR, v ramci

néhoz je Vyzva zverejnovana.

Detailni informace k projektu lze ziskat na nize uvedeném kontaktu:

Magistrat hl. mésta Prahy

Oddéleni strategie a podpory podnikani
Odbor projektového fizeni

Opletalova 929/22

11000 Praha 1

Osobni kontakt:

Jméno a pfijmeni: Ing. Jan Zeman
Tel.: 236 002 864

Email: jan.zeman@praha.eu

17 PRILOHY VYZVY

Hodnotici zprava kouce, mentora - vzor

Hodnotici zprava pfijemce — vzor

Kvalifikaéni kritéria — dodavatelé sluzeb koucingu a mentoringu
Nabidka dodavatele sluzeb - vzor

Podnikatelsky zamér - vzor

Programovy manual — Prazsky voucher na koucing a mentoring
Predavaci protokol - vzor

Prehled CZ-NACE kédu

Smlouva o poskytnuti voucheru

Zadost o poskytnuti voucheru - vzor

Zadost o proplaceni voucheru - vzor

www.prazskyvoucher.cz
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