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OZNAMENi 0 YYBEROVEM RIZENI
NA VOLNE PRACOVNI MISTO NA DOBU URCITOU

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
zastoupen¢ feditelkou Magistratu hlavniho mésta Prahy
vyhlaSuje dne 5. unora 2018
v souladu s usnesenim vlady ¢. 444/2014 vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista ufednika/ufednice

finan¢ni manazer / finan¢ni manazZerka
v odboru evropskych fondti Magistratu hlavniho mésta Prahy
(kod 2042)
na dobu ur¢itou.

Napli prace

Vyhodnocovani ¢erpani prostfedkil z (operacnich) programi v rdmci hl. mésta Prahy spolufinancovanych

z fondtt EU. Komplexni metodické a administrativni zajisténi administrace a kontrol podpotfenych projektt

spolufinancovanych z fond EU v rdmci (operacnich) programt hl. mésta Prahy, zejména:
e konzulta¢ni a metodicka podpora zadateltim;

zaznamenavani ukonil administrace v informac¢nim systému;

posuzovani vyse podpory pro projektové zadosti a efektivnost navrzenych rozpocti;

priprava a zajisténi uzavirani smluv o financovani;

kontroly predlozenych monitorovacich zprav resp. zprav o realizaci a udrzitelnosti projektt,

véetné zadosti o platbu a vSech jejich pfiloh, z hlediska opravnénosti, zptsobilosti nakladl a

souladu se smlouvou o financovani;

e zpracovani podkladl pro platby schvalené Zadosti o platbu; zpracovani podkladii pro planovani
finan¢nich alokaci pro jednotlivé vyzvy;

e spoluprace pti navrhovani uprav rozpoc¢tu hlavniho mésta Prahy pti schvalovani projekt;

e metodicka podpora piijemct pfi fizeni realizace projektli (zpracovani monitorovacich zprav anebo
zprav o realizaci a udrzitelnosti projektli véetné Zadosti o platbu);

e kontrola vybérovych a zadavacich fizeni;

e 7ajiSténi vefejnospravnich kontrol projektd (administrativni a z moci Ufedni), spoluprace pfii
planovani kontrol projektl a zajiSténi evidence smluv.

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika podle § 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o urednicich

uzemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych zikon, ve znéni pozdéjSich predpisii:

a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let,

b) obc&an Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery ovlada esky
jazyk,

C) zpusobilost k pravnim tukonim (svépravnost),

d) bezahonnostV.

Pozadované vzdélani o vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélani v bakalaiském studijnim programu



PoZzadované znalosti a dovednosti
e znalost problematiky fondi Evropské unie
e velmi dobra znalost prace na PC (MS Office - zejména Excel, Word, Internet)
e zakladni znalost anglického jazyka (na Grovni A1)

Osobnostni piredpoklady

e velmi dobré komunikacni a prezenta¢ni schopnosti a dovednosti
e velmi dobré vyjadfovaci schopnosti v pisemném i mluveném projevu
e organizacni schopnosti

Vyhodou

e praxe V oblasti strukturalnich fondi

o znalost uzivatelského prostiedi MS2014+

e zkuSenost s financnim fizenim projekti

e znalost zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu,
(zékon o finan¢ni kontrole), a zdkona €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), v§e v platném
znéni

e znalost zakona ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych zakazek, v platném znéni

Nabizime
e pracovni pomér na dobu urcitou po dobu rodicovské dovolené
e plny pracovni tvazek
e misto vykonu prace Praha
« platové podminky dle nafizeni vlady &. 564/2006 Sb. (12. v platové tiidg)?
e nastup dle dohody
o Sirokou $kalu zaméstnaneckych benefita

Zpiusob podani nabidek

Pisemné nabidky se strukturovanym profesnim Zivotopisem®) prosim zasilejte do 19. @inora 2018 na adresu
kariera.magistrat@praha.eu.

Do predmétu zpravy uved'te:

,VoIlné misto na dobu uréitou — finanéni manazer/ka/FON/2042/\VM13/18-3¢

Splnéni ptedpokladti pro vznik pracovniho poméru a kvalifika¢niho pozadavku bude ovéteno bezprostiedné
pfed konanim vybérového pohovoru. Uchaze¢/uchazecka piedlozi k nahlédnuti rovnéZz originaly nebo
ovétené kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani a vypisu z Evidence rejstiiku trestl, ktery nebude
star§i 3 mésict.

Uchaze¢ / uchazecka o volné pracovni misto podanim nabidky prohlaSuje, Ze si neni védom/a stietu
zajmu pri vykonavani ¢innosti na dané pracovni pozici.

JUDr. Martina Dévérova, MPA
feditelka Magistratu hlavniho mésta Prahy


http://www.praha.eu/public/73/3a/f/2484287_789522_platova_tabulka_od_7_2017.pdf
mailto:kariera.magistrat@praha.eu

Poznamky

DV platové t¥idé podle zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jsich piedpist, a podle natizeni vlady
¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a spravé, v platném znéni.

2) Z4kladni plat zaméstnance je uréen podle stupnice platovych tarifii uvedenych v piiloze &. 3 nafizeni vlady ¢&.
564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjsich predpist.
Pfilohu naleznete na www.praha.eu, v sekci O mésté - Magistrat HMP, rubrika Volna pracovni mista.

% Poskytnuté osobni udaje budou zpracovavany vyhradné pro ugely tohoto vybérového fizeni v souladu s platnymi
pravnimi piedpisy. Poskytnuté osobni udaje budou zpiistupnény pouze zaméstnancim personalniho odboru a
¢lenim vybérové komise.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkii a zméné
nékterych zakonii, nesmi byt ufednik ¢lenem Fidiciho, dozorciho nebo kontrolniho organu pravnické osoby,
jejimZz predmétem cinnosti je podnikani. Jinou vydéleCnou c¢innost miize (aZ na zakonem stanovené
vyjimky) vykonavat jen s pir‘edchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.


http://www.praha.eu/

