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OZNAMENi 0 YYBEROVEM RIZENI
NA VOLNE PRACOVNI MISTO NA DOBU URCITOU

Hlavni mésto Praha - Magistrat hlavniho mésta Prahy
zastoupen¢ feditelkou Magistratu hlavniho mésta Prahy
vyhlaSuje dne 13. ¢ervna 2018
v souladu s usnesenim vlady ¢. 444/2014 vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista ufednika/ufednice

finan¢ni manazer / finan¢ni manaZerka
v odboru evropskych fondt Magistratu hlavniho mésta Prahy
(k6d 1971)
na dobu ur¢itou.

Napli prace

Koordinace nebo tvorba postupl pro fizeni opera¢niho programu v oblasti kontroly, nesrovnalosti,
propléaceni a certifikace plateb. Komplexni administrativni zajisténi finan¢ni realizace projekta
spolufinancovanych z Evropskych fondd na izemi hl. m. Prahy v rdmci Opera¢niho programu Praha
Konkurenceschopnost, Operaéniho programu Praha Adaptabilita a JPD, OP Praha — p6l ristu CR (OP
PPR CR), zejména

e posuzovani vySe podpory pro zadosti o podporu a efektivnost navrzenych rozpoctl v rdmci ex-ante
kontroly

e provadéni ex-ante kontroly

e provadéni kontroly predloZenych zprav o realizaci (monitorovacich zprav) a udrZitelnosti, véetné
zadosti o platbu a vSech jejich pfiloh, z hlediska opravnénosti, zptisobilosti nakladii a souladu se
smlouvou o financovani,

e metodicka podpora piijemct pfi fizeni projektd a zpracovani zprav o realizaci a udrzitelnosti

projektu,

provadéni kontrol realizace projektli, vypracovani planu kontrol projekti

spolupracuje pii feseni nesrovnalosti v ramci OPPK, OPPA a JPD, OP PPR CR,

pfiprava uzaviranych smluv s pfijemci ve spolupraci s projektovym manazerem

zpracovani podkladi pro provedeni platby

zajistovani archivace vSech dokumenti souvisejicich s administraci projektu

podil na identifikaci a fizeni rizik

komunikace s auditnimi subjekty a ptiprava dokumentace k auditovanym projektim,

komunikace s odvolacim orgdnem MF a ptiprava ptedkladacich zprav k odvolanim ptijemct

podil na ukon€ovani operaniho programu.

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika podle § 4 zikona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich

uzemnich samospravnych celki a 0 zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjSich predpisi:

a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let,

b) obéan Ceské republiky nebo cizi statni oban s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery ovlada Eesky
jazyk,

C) zpusobilost kK pravnim ukoniim (svépravnost),

d) beztthonnost.



PoZadované vzdélani o vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdelani v bakalarském studijnim programu

Dalsi pozadavky
e min. 1 rok praxe v oblasti strukturalnich fonda
e zkuSenosti S realizaci projektd
e dobra orientace v problematice fondit EU
e zakladni znalost anglického jazyka (alespon na trovni Al)
e velmi dobra znalost prace na PC (MS Office - zejména Excel, Word, Internet)
e dobré komunikaéni a prezentacni schopnosti a dovednosti, dobré vyjadiovaci schopnosti v
pisemném i mluveném projevu
e organizacni schopnosti, analytické mysleni
e samostatny pristup ke svéfenym Cinnostem, peclivost

Vyhodou
e znalost uzivatelského prostredi MS2014+
e zkuSenosti s realizaci ¢i administraci investicnich projektl

Nabizime

e pracovni pomér na dobu urcitou po dobu mateiské, ptipadné rodi¢ovské dovolené

e plny pracovni tvazek

e misto vykonu prace Praha

« platové podminky dle naiizeni vlady ¢. 564/2006 Sb. (12. v platové tiidé)?

e nastup dle dohody

e pruznou pracovni dobu

e osobni priplatek po zkusebni dobé

e podporu profesniho i1 osobniho rozvoje, systém dalSiho vzdélavani, moznost programu mentoringu
a koucinku

e 5tydni dovolené, 3 dny zdravotniho volna (sick days)

o zafizeni péce o déti zameéstnancli — détska skupina

e pfispévek na stravovani formou stravenek, ptispévek na penzijni ptipojisténi, ptispévek na kulturni
a sportovni vyziti a fadu dalSich zajimavych zaméstnaneckych vyhod

Zpiusob podani nabidek

Pisemné nabidky se strukturovanym profesnim Zivotopisem?®) prosim zasilejte do 28. ¢ervna 2018 na adresu
kariera.magistrat@praha.eu.

Do predmétu zpravy uved'te:

,VYolné misto na dobu uréitou — finanéni manazer/ka/FON/1971/VM31/18/R*

Splnéni pfedpokladi pro vznik pracovniho poméru a kvalifikaéniho poZadavku bude ovéfeno bezprostiedné
pfed kondnim vybérového pohovoru. Uchazec/uchazecka ptedlozi k nahlédnuti rovnéz originaly nebo
ovétené kopie dokladu o nejvysSim dosazeném vzdélani a vypisu z Evidence rejstiiku trestd, ktery nebude
star§i 3 mésict.

Uchaze¢ / uchazecka o volné pracovni misto podanim nabidky prohlaSuje, Ze si neni védom/a stir‘etu
zajmu pri vykonavani ¢innosti na dané pracovni pozici.

JUDr. Martina Dévérova, MPA
feditelka Magistratu hlavniho mésta Prahy


http://www.praha.eu/public/a1/ba/63/2560055_835578_platova_tabulka_od_1_2018_A4.pdf
mailto:kariera.magistrat@praha.eu

Poznamky

DV platové t¥idé podle zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jsich piedpist, a podle natizeni vlady
¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbach a spraveé, v platném znéni.

2 Podle § 4 odst. 2 zdkona &. 312/2002 Sb., o tfednicich uzemnich samospravnych celkii a o zméné nékterych
zakoni, se za beztthonnou pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, ktera byla pravomocné odsouzena
a) pro trestny ¢in spachany umyslng, b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem
vetejné spravy, pokud se podle zdkona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena.

% Poskytnuté osobni tidaje uvedené v Zivotopise budou zpracovavany vyhradné pro tuéely tohoto vybérového fizeni
a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Spravcem osobnich udajii je hlavni mésto Praha — Magistrat hlavniho
meésta Prahy. Osobni udaje (kontaktni tidaje) slouzi jen pro snadné&jSi komunikaci s uchazeci v rdmci daného
vybérového fizeni.

Poskytnuté osobni udaje budou zpfistupnény pouze zaméstnancim personalniho odboru a ¢lenim vybérové
komise. Po skonceni vyberového tizeni bude zaslany Zivotopis, popt. dalSi zaslané pisemnosti zlikvidovany.
Zaznam o vybérovém fizeni obsahujici osobni udaje ucastnikli vybérového fizeni (jméno, piijmeni, kontaktni
udaje) bude v souladu se zakonem ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zmén¢ nékterych zakond,
uchovan u spravce po dobu 3 let, po jejim uplynuti dojde ke skartaci t€chto dokumentti, nevznikne-li mezitim jiny
pravni divod ke zpracovani danych osobnich udaj.

V souladu s ustanovenimi obecného natizeni o ochrané osobnich tdaji (GDPR) mate pravo na piistup ke svym
osobnim dajim zpracovavanych spravcem a k informacim o jejich zpracovavani, popt. mizete pozadovat jejich
kopie (¢l. 15); mate pravo pozadovat opravu nepiesnych osobnich udaji (¢l. 16); pravo na vymaz, pokud jiz
pominul ucel zpracovani, pokud vznesete namitky proti zpracovani, nebo pokud byly osobni udaje zpracovavany
protipravng (Cl. 17); dale mate pravo na omezeni zpracovani téchto udaji (¢l. 18); a pravo vznést ndmitku u spravece
ohledné zpracovavani svych osobnich udaju (¢l. 21). Spravce ma povétrence pro ochranu osobnich udajii, jehoz
kontaktni udaj poverenecgdpr@praha.eu. Statnim dozorovym ufadem pro oblast ochrany osobnich tdaji je Utad
pro ochranu osobnich daji, na ktery se také mizete obratit se stiznosti.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o urednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné
nékterych zakoni, ve znéni pozdéjsich predpisi, nesmi byt uiednik ¢lenem Fidiciho, dozor¢iho nebo
kontrolniho orginu pravnické osoby, jejimZ pfedmétem ¢innosti je podnikani. Jinou vydéleénou ¢innost
mizZe ufednik vykonavat (aZz na zidkonem stanovené vyjimky) jen s predchozim pisemnym souhlasem
zaméstnavatele.
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